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Reporte CVU Completo

RFC:CURP:

Nombre: Primer apellido:

Fecha de nacimiento:

Segundo apellido:MARIA MAYELA

TECM730104MNLRZY04 TECM730104MX2

CAZARES

04/ene/1973

País de nacimiento:Sexo: Estado conyugal:

CVU:Entidad federativa:

Nacionalidad:

TERAN

Femenino Casado(a) México

Mexicana

244798

Contacto principal: mayela.teran@gmail.com

NUEVO LEÓN

Identificadores de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:

0000-0001-5089-3909

Datos generales

PrincipalCategoría de contacto Correo / TeléfonoMedio de contacto

Medios de contacto

mayela.teran@gmail.comCorreo electrónico Oficial SI

Domicilio de residencia

Estado o distrito federal:

Localidad:

Asentamiento:

Municipio o delegación:

Código postal:

Vialidad de domicilio

Entre que calles

Identificación del inmueble

Nombre de vialidad:

Número exterior:

Número interior:

Parte numérica:

Parte numérica:

Parte alfanumérica:

Parte alfanumérica:

Número exterior anterior:

Nombre de vialidad:

Calle posterior

Nombre:

Descripción de la ubicación:

NUEVO LEÓN GUADALUPE

GUADALUPE

Colonia - Contry Sol

67174

Rosario Castellanos

2406

CALLE O¿NEAL y NINGUNO

CALLE EMMA GODOY

LA CALLE DE ROSARIO CASTELLANOS SE ENCUENTRA CASI ESQUINA CON LA CALLE O¿NEAL
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Reporte CVU Completo

Título:

Nivel de escolaridad: Estatus:

Cédula profesional: Opciones de titulación:

Fecha de obtención:

País de obtención de grado:

Institución de obtención de grado:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Subdisciplina:Disciplina:

LICENCIADO EN ADMINISTRACIÓN

Licenciatura Grado obtenido

1980266 Estudios de maestría

25/oct/1993

México

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Grados académicos

Título:

Nivel de escolaridad: Estatus:

Cédula profesional: Opciones de titulación:

Título de tesis:

Fecha de obtención:

País de obtención de grado:

Institución de obtención de grado:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Subdisciplina:Disciplina:

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Maestría Grado obtenido

2895242 Tesis o tesina y examen profesional

Modelo de promoción aplicable a centros de educación superior

01/dic/1998

México

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Grados académicos

Título:

Nivel de escolaridad: Estatus:

Cédula profesional: Opciones de titulación:

Título de tesis:

Fecha de obtención:

País de obtención de grado:

Institución de obtención de grado:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Subdisciplina:Disciplina:

DOCTORADO EN FILOSOFÍA CON ESPECIALIDAD EN ADMINISTRACIÓN

Doctorado Grado obtenido

6433254 Tesis

Factores determinantes del comportamiento de ciudadania organizacional: Su Relación con el Entorno Socio Cultural a traves de los Rasgos de la

19/feb/2010

México

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Grados académicos

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:Año:

Institución:

Taller

TALLER DE CAPACITACIÓN PRODEP

2014 10

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Taller

Programación neurolinguistica aplicado a la tarea docente

2015 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Taller

Inteligencia emocional

2015 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Taller

evaluación de proyectos de inversión

2015 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Certificación

E-TUTOR

2015 250

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

...
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Reporte CVU Completo

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Certificación

EN HABILIDADES GERENCIALES

2015 250

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

...

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

Nuevo modelo educativo fase 1

2015 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Regiomontana A.C.

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Taller

creación y gestión inteligente de materiales didácticos digitales para el auto estudio

2015 2

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Taller

marketing politico

2015 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Taller

Llenado de CVU CONACYT
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Reporte CVU Completo

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

2015 3

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

planeación del diseño instruccional fase III

2015 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Regiomontana A.C.

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Taller

Trabajo en equipo

2015 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

Office Mix (en linea)

2015 4

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:Año:

Institución:

Taller

Programación neurolinguistica aplicado a la tarea docente

2015 10

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Taller

El emprendimiento social desde las aulas

2015 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

blackboard fase II

2015 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Regiomontana A.C.

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

actualización en el manejo de la plataforma NEXUS

2015 7

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

Enseñar y aprender en linea

2015 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Regiomontana A.C.
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Reporte CVU Completo

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

Introducción a los sistemas de calidad

2015 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Certificación

ACADÉMICA EN ADMINISTRACIÓN

2016 250

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Asociación Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduría y Administración

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Certificación

PRODEP: PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE PARA EL TIPO SUPERIOR

2016 250

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Secretaria de Educacion Publica

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Diplomado

EN TUTORIAS

2016 250

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Diplomado

EN DOCENCIA
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Reporte CVU Completo

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

2016 250

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Seminario

AREA DISCIPLINARIA DE ADMINISTRACION

2017 25

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

Cambios en CVU-CONACYT

2017 2

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Taller

TALLER PRACTICO PARA IDENTIFICAR REVISTAS CIENTIFICAS DE ALTO IMPACTO

2017 2

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:Año:

Institución:

Taller

ABC PARA MACBOOK

2017 10

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Taller

RETO INNOVANDO FACPYA

2017 2

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

REDACCIÓN EXITOSA DE INFORMES Y TEXTOS

2017 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

COMUNICACION EFECTIVA, ALGEBRA EN LOS NEGOCIOS, REDACCION APA, USO DE FORMS Y ADMINISTRACION DEL

2017 20

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Taller

TALLER PARA MODERACION DE EVENTOS ACADEMICOS

2017 2

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)
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Reporte CVU Completo

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Certificación

FUNDAMENTOS DE PSICOLOGÍA POSITIVA

2017 240

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Tecmilenio (Enseñanza e Investigación Superior, A.C.)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Certificación

DE COMPETENCIA LABORAL EN EL ESTANDAR DE COMPETENCIA EN IMPARTICION DE CURSOS DE FORMACION DEL

2017 120

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencia Laborales

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

SESGOS DE SELECCION CIENTIFICOS Y DE INVESTIGACIONES DE MERCADO

2017 15

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

ABC para Macbook y para clases

2018 7

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Curso

Acreditación de programas en el programa nacional de posgrado de calidad del CONACYT
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Reporte CVU Completo

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

2018 6

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

Curso disciplinario de Mercadotecnia

2018 20

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Coaching

Coach Educativo

2018 24

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Regiomontana A.C.

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

Bloomberg

2018 2

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:Año:

Institución:

Curso

Como aplicar la inteligencia emocional en el aula

2018 10

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

Elaboración de criterios de opción múltiple

2018 9

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Curso

Diseño de reactivos tipo EGEL

2018 10

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Formación continua:

Otro

Nombre:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

Acreditación

Acreditación Internacional ACBSP Global Business Accreditation

2018 20

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Institución:

Puesto laboral:

Experiencia laboral

Otro

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Nombre del puesto / Nombramiento:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Página 13 de 137



Reporte CVU Completo

Logros:

PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO

Docencia en los niveles de Licenciatura y Maestría en modalidad presencial y semipresencial, colaborador de la unidad de aprendizaje de administración de ventas, investigación
administrativa. actualización de planes de estudio de la carrera Licenciado en Administración y de la Maestría en Administración con especialidad en Mercadotecnia, Actualización y
creación de las unidades de aprendizaje de arte y cultura organizacional, gestión de hoteles y restaurantes y gestión de ventasapoyo en los programas de responsabilidad social al
crear alianzas con instituciones como el SILLATON, ACapoyo en la certificación internacional ACBSP para la carrera de licenciado en administraciónformación y colaboración del
cuerpo académico Gestión del capital HumanoDirección de Tesis de Maestria y en el programa de Doctorado en Filosofia con esp AdmonCoordina ante ANFECA la secretaria
técnica regional de la zona II de certificación académica y la coordinación regional de planes y programas de estudio

Inicio: 02/nov/2015

Institución:

Puesto laboral:

Experiencia laboral

Otro

Universidad Regiomontana A.C.

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Nombre del puesto / Nombramiento:

Logros:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

COORDINADOR DE ACADEMIA

COORDINAR LA ACADEMIA, ACTUALIZACION DE PROGRAMAS, EQUIPOS DE TRABAJO, TUTORIAS Y ACTUALIZACION DE LAS BASES DE DATOS DE REACTIVOS.

Inicio: 11/may/2007 30/may/2014Fin:

Institución:

Puesto laboral:

Experiencia laboral

Otro

Universidad Regiomontana A.C.

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Nombre del puesto / Nombramiento:

Logros:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

COORDINADOR DE LA CERTIFICACIÓN DE HABILIDADES GERENCIALES
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GESTIONAR, DESARROLLAR Y DIRIGIR  LA ALIANZA ESTRATEGICA ENTRE LA UNIVERSIDAD REGIOMONTANA Y LA CONSULTORA INTERNACIONAL CDG
CONSULTORES Y GRADUAR 21 GENERACIONES DE ALUMNOS CERTIFICADOS EN HABILIDADES Y COMPETENCIAS  GERENCIALES.

Inicio: 05/mar/2007 23/ago/2013Fin:

Institución:

Puesto laboral:

Experiencia laboral

Otro

Universidad Regiomontana A.C.

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Nombre del puesto / Nombramiento:

Logros:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

MAESTRO

Coordinó la Academia de Administración Terminal, en actividades, de seguimiento de avance de programa, coordinación de reuniones, exámenes de academia,  actualización de
bibliografía. También coordinó la certificación de la carrera de LAE, ante CACECA en su aspecto administrativo y operativo. Así mismo implementó los proyectos comunitarios y
coordinó el Centro de Investigación y Estudios de Negocios de la División de Administración y Negocios de esta Universidad. Coordinó administrativa y operativamente el programa
de certificación y habilidades directivas en alianza UR con la empresa CDG consultoresApoya en el diseño, implementación y  evaluación del programa Académico de la carrera de
Administración de Empresas, con la finalidad de mantenerlo actualizado a las necesidades de los alumnos y demandas del campo de trabajo.Conducio la función de consejería y
asesoría para los estudiantes con el fin de que alcancen los objetivos del programa

Inicio: 11/may/1998

Institución:

Puesto laboral:

Experiencia laboral

Otro

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Nombre del puesto / Nombramiento:

Logros:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

MAESTRO POR HORAS

labores docentes en los niveles de Licenciatura y Maestría de forma presencial : docencia, coordinación de reuniones, exámenes de academia,  actualización de bibliografía en las
unidades asignadas.

Inicio: 18/sep/1995 30/abr/2004Fin:
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labores docentes en los niveles de Licenciatura y Maestría de forma presencial : docencia, coordinación de reuniones, exámenes de academia,  actualización de bibliografía en las
unidades asignadas.

Institución:

Puesto laboral:

Experiencia laboral

Otro

Dirección General de Notarias

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Nombre del puesto / Nombramiento:

Logros:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

JEFE DE ADMINISTRACIÓN Y SISTEMAS

implemento análisis de puestos y de operación y creo los manuales de organización y de procesos.A nivel dirección, encabezo el proceso de automatización de los archivos y diseño
de los sistemas de trabajo, así como la capacitación en tecnología de los procesos.

Inicio: 17/feb/1995 15/jun/1999Fin:

Tipo de estancia:

Institución:

Nombre de estancia:

Estancia Investigación

Fecha Inicio: Fecha Fin:

ALIANZA DEL PACIFICO

Académica

Universidad de San Martin de Porres

15/may/2017 05/jun/2017
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Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

IMPACTO DE LOS RASGOS CULTURALES ORGANIZACIONALES EN LOS COMPORTAMIENTOS DE CIUDADANÍA ORGANIZACIONAL. ESTUDIO

2006

221 238

CIUDADANIA ORGANIZACIONALCULTURA

Veritas

Fondo/Programa:

Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

MTRO. ARTURO REYES VALDES MANUAL Autor

DRA. MARÍA MAYELA TERÁN CÁZARES MANUAL Autor

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

LA INFLUENCIA ENTRE LOS RASGOS RELACIONALES DEL INDIVIDUO EN LOS COMPORTAMIENTOS DE CIUDADANÍA ORGANIZACIONAL.

2008

33 42

CIUDADANIA ORGANIZACIONAL GENERORASGOS

Véritas

Fondo/Programa:
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Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

DRA. MARÍA MAYELA TERÁN CÁZARES MANUAL Autor

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

LA RELACIÓN ENTRE LOS RASGOS CULTURALES DE LA EMPRESA Y SU COMPORTAMIENTO DE CIUDADANÍA ORGANIZACIONAL.

2008

0 0

CIUDADANIA ORGANIZACIONALCULTURA DE LA EMPRESA

Revista Electrónica innovación.

Fondo/Programa:

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

LA INFLUENCIA DEL ENFOQUE DE LA CULTURA DE LA EMPRESA EN LOS COMPORTAMIENTOS DE CIUDADANÍA ORGANIZACIONAL.

2009

45 61

CIUDADANIA ORGANIZACIONALCULTURA

Véritas

Fondo/Programa:

Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

DR. JOEL MENDOZA GÓMEZ MANUAL Autor

DRA. MARÍA MAYELA TERÁN CÁZARES MANUAL Autor

ISSN electrónico:ISSN impreso:

Publicación de artículos

20071191
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País:

Título del artículo:

Nombre:

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

LA INFLUENCIA DE LA PERSONALIDAD EN LOS COMPORTAMIENTOS DE CIUDADANÍA ORGANIZACIONAL ISSN: 2007-1191

7 2

2010

245 262

CIUDADANIA ORGANIZACIONAL COMPORTAMIENTOPERSONALIDAD

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

INNOVACIONES DE NEGOCIOS

México

Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

JOEL MENDOZA GOMEZ MANUAL Autor

MARÍA MAYELA TERAN CAZARES MANUAL Autor

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

20071191

El entorno social como elemento a considerar para predecir la ciudadanización de los trabajadores dentro de la organización.  ISSN: 2007-

12 23

2015

133 151

CIUDADANÍA ORGANIZACIONAL ENTORNO SOCIALCAPITAL HUMANO

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Innovaciones de Negocios (UANL)

México

Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

Mónica Blanco Jiménez MANUAL Autor

María Eugenia García De La Peña MANUAL Autor

María Mayela Terán Cázares MANUAL Autor

ISSN electrónico:ISSN impreso:

Publicación de artículos

24485101
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País:

Título del artículo:

Nombre:

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

El Empowerment Docente: Pieza clave para el éxito en el desempeño educativo ISSN: 2448-5101

1 1

2015

2225 2244

DOCENTE DESEMPEÑOEMPOWERMENT

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

VINCULATEGICA EFAN

México

Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

María Mayela Terán Cazares MANUAL Autor

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

La efectividad de los proyectos de responsabilidad social universitaria y su vinculo con los comportamientos de ciudadanía organización.

1 1

2016

3203 3222

Responsabilidad Social DocenteComportamiento

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

24485101

Vincula Tegica

México

Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

Maria Eugenia García de la Peña MANUAL Autor

María Elvira Cantú González MANUAL Autor

Amparo Guadalupe Espinosa Dominguez MANUAL Autor

ISSN electrónico:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

10121587

Opcion
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País:

Título del artículo:

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

Influencia de las características demográficas del empleado en comportamientos de ciudadanía organizacional.

12 32

2016

2103 2118

comportamiento ciudadanía organizacionalcaracteristicas-

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Venezuela (Bolivarian Republic of)

Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

María Mayela Terán Cazares MANUAL Autor

María Eugenia García De La Peña MANUAL Autor

Mónica Blanco Jiménez MANUAL Autor

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

La cultura organizacional como influencia en la generación de comportamientos de ciudadanía organización: estudio de los laboratoristas de

1 1

2016

3556 3571

Cultura Organizacional LaboratoristasComportamiento

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

24485101

Vincula Tegica

México

Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

Abel Partida Puente MANUAL Autor

Mónica Blanco Jiménez MANUAL Autor

ISSN electrónico:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

24485101

Vincula Tegica
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País:

Título del artículo:

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

Orientaciones básicas en el diseño de estrategias didácticas para la construcción de aprendizajes en los nuevos escenarios educativos.

1 1

2016

2892 2913

Capacitacion EscenariosAprendizaje

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

México

Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

Blanca Nelly Rodriguez Garza MANUAL Autor

Ana Luisa Guerra Rosales MANUAL Autor

Mario Gustavo Guerra Frías MANUAL Autor

Maria Mayela Terán Cázares MANUAL Autor

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

Revisión teórica de los factores que permiten impulsar la participación internacional de los productos con diseño industrial mexicano.

1 1

2016

2724 2754

Diseño Industrial Negocios InternacionalesCompetividad

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

24485101

Vincula Tegica

México

Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

Rosalva Moreno Montemayor MANUAL Autor

Mónica Blanco Jiménez MANUAL Autor

Jesús Cruz Reyes MANUAL Autor

Publicación de artículos
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ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

24485101

Análisis de los factores que influyen en el docente en la capacitación de habilidades instruccionales.

3 1

2017

347 354

Habilidad Instruccional PredisposicionCapacitacion

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Vincula Tegica

México

Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

Maria Mayela Terán Cázares MANUAL Autor

Maria Elvira Cantu Gonzalez MANUAL Autor

Amparo Guadalupe Espinosa Dominguez MANUAL Autor

Maria Eugenia Garcia de la Peña MANUAL Autor

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

23958960

Análisis de los comportamientos de la ciudadanía organizacional y su relación con el rendimiento en proyectos sociales: Estudio de alumnos

1 1

2017

1 15

Comportamiento Responsabilidad-socialCiudadanía-Organizacional

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

XXII CONGRESO INTERNACIONAL DE CONTADURÍA ADMINISTRACIÓN E INFORMÁTICA

México
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Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

Blanca Nelly Rodríguez Garza MANUAL Autor

Abel Partida Puente MANUAL Autor

Maria Mayela Terán Cázares MANUAL Autor

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

24485101

Factores que influyen en el trabajo colaborativo de la generación Millennials: Estudio universitario en México.

1 3

2017

192 200

Trabajo colaborativo UniversitariosMillennials

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Vincula Tegica

México

Rol participaciónCoautor Origen

Coautores

María Mayela Terán Cázares MANUAL Autor

Blanca Nelly Rodriguez Garza MANUAL Autor

María Eugenia García De la Peña MANUAL Autor

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

24485101

Validación de un instrumento que mide la percepción del comportamiento de ciudadanía organizacional y la cultura organizacional en las

1 1

2017

51 59

Comportamiento CulturaCiudadanía Organizacional

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Vincula Tegica

México
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ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

FORMACIÓN DE UNA HERRAMIENTA CONFIABLE PARA EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE CIUDADANÍA Y LA CULTURA ORGANIZACIONAL

24 69

2018

224 245

Comportamiento CulturaCiudadania Organizacional

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

24484733

Hitos de ciencias económicas administrativas

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

Estudio de los comportamientos de ciudadanía organizacional en los proyectos universitarios de responsabilidad social

70 0

2018

535 549

estudiantes responsabilidad socialcomportamientos de

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

24484733

Revista Hitos de Ciencias Ecnónomico Administrativas

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

El vínculo de la personalidad y la Selección de Recursos Humanos en México: Caso Generación Z

4 1

2018

72 80

Generación Z Selección de personalpersonalidad

24485101

Vinculategica
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Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

¿Recibió apoyo CONACYT?: No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

0000000X

Propuesta Metodológica para la generación de Creatividad a través de la Capacitación del Talento Humano En la Era Digital, a partir de la

5 2

2019

1313 1322

Capacitación Epistemologíacreatividad

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Vincula Tegica

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

24122963

Gestión de las redes sociales y calidad de servicio electrónico en los hoteles de 3 estrellas del Cusco

1 8

2019

585 589

Redes Sociales Calidad de Servicio ElectrónicoPyMES

No
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En la presente investigación se plantea un modelo en el que se analiza variables que impactan en la generación del comportamiento en la ciudadanía
organizacional, vertiente del comportamiento humano. En esta se examina la relación de elementos individuales, como son los atributos de la personalidad, así
como los elementos grupales, a través de los rasgos de la cultura organizacional y de los elementos de un sistema, estudiados a través del entorno sociocultural,
los cuales impactan en las formas del comportamiento humano, en su apartado de conductas extra rol, denominados comportamiento de ciudadanía
organizacional. los resultados encontrados muestra que las anteriores variables influyen en la ciudadanía organizacional

LIDERAZGO, CAPITAL HUMANO Y COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

3 1 15
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878-60795043-6-6 La Administración y la Responsabilidad Social Empresarial

ACACIA 2011

1 2011

El concepto de responsabilidad social empresarial en los últimos años ha sido objeto de gran estudio en los diferentes ámbitos que afectan a la organización. La
presente investigación plantea un modelo teórico-empírico en el que se analizan variables que plantean impactar en la generación de la responsabilidad social
empresarial . Por otra parte, también se examinan una vertiente del comportamiento humano denominado comportamiento de ciudadanía organizacional y su
relación con los elementos de un supra-sistema, estudiados a través del entorno sociocultural. Los resultados encontrados muestran apoyo en la relación de la
ciudadanía organizacional con el entorno sociocultural, ademas se propone un avance en el estudio de la linea de investigación en el estudio de la responsabilidad

LIDERAZGO, CAPITAL HUMANO Y COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
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El empowerment docente ha sido un tema que la década pasada ha recibido gran atención de diversos académicos quienes han estudiado la relación entre los
diferentes resultados o rendimientos organizacionales. La presente investigación plantea un modelo empírico en el que se analiza la variable de la cultura escolar y
el como impacta en la generación de empowerment docente. Por otra parte, también se examina un sector muy especifico de la población, el cual es la base que
permite cimentar las bases de la educación, este representa el nivel preescolar básico. Los resultados encontrados muestran apoyo en la relación de la cultura
escolar con el empowerment docente.
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978-6078153-13-8 Las Ciencias Administrativas ante los retos del empleo y la crisis laboral mundial ISBN:
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1 2013

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

No

El presente estudio explora la relación entre los rasgos relacionales del individuo con el estado civil de la persona y su genero y como influyen estos en los
comportamientos de ciudadanía organizacional. Se estudio una muestra de 805 empleados de diferentes niveles de organizaciones publicas relacionadas con el
área social, entre ellos directores, coordinadores, jefes de unidad y apoyo administrativo, en esta investigación se prueba la influencia de rasgos personales
individuales, como el estado civil y el genero en comportamiento ciudadanos de ayuda, lealtad, iniciativa, virtud cívica y auto desarrollo. El análisis de los datos se
desarrollo a través del estudio discriminante en el que se muestra como los diferentes comportamientos tienen a variar de acuerdo de los rasgos personales de las

ESTUDIOS DE GENERO

1 15
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Identificar las estrategias de aprendizaje mas efectivas de acuerdo a los nuevos escenarios de aprendizaje. Para llevar a cabo la investigación se elaboro una
encuesta cruzada que fue aplicada a 200 alumnos a nivel licenciatura en una Universidad privada de Nuevo León y a 50 maestros de la misma. Entre estos
resultados se observo un alto grado de satisfacción en los nuevos escenarios de aprendizaje por parte del estudiante y maestro. Sin embargo, se señalo como las
estrategias de aprendizaje tenían que ser modificadas de acuerdo a estos nuevos escenarios.

El docente en el diseño de estrategias de aprendizaje basado en escenarios.

5 1217 1244
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En la presente investigación se desarrolla el estudio de las variables para la predicción de losComportamientos de Ciudadanía Organizacional, esto a través del
análisis de 2 niveles deelementos, el primero son los comportamientos individuales estudiados en la personalidad deltrabajador, el segundo elemento es la cultura
organizacional, interpretada como la relación delsímbolo grupal de los rasgos culturales de la empresa en su conjunto. Se elaboró uninstrumento a partir de una
revisión teórica que permitiera validar las variables aplicándose auna muestra representativa, los resultados muestran que la influencia de las variablespropuestas si
predicen el comportamiento de la ciudadanía organizacional.

Track 3Liderazgo y Gestión del capital humano: Predictores de los comportamientos de ciudadanía organizacional: El vínculo
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Actualmente las relaciones interpersonales y el trabajo colaborativo cobran una gran importancia por la diversidad de ámbitos  profesionales en los que requiere
desarrollar al estudiante en la colaboración e integración de equipos naturales de trabajo de alto desempeño para lograr el objetivo final.

Analisis de las tendencias de trabajo colaborativo en los alumnos universitarios

1 15 22
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9786076064108 Modelos curriculares en la enseñanza de la contaduría y la administración

Universidad Juarez de Tabasco

1 2017
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Uno de los objetivos primordiales de la universidad, en la actualidad, como entes formadores de la sociedad, es comprometerse a formar ciudadanos que se
interesen en crear un futuro mas sostenible.

La responsabilidad social universitaria y la ética como parte de la linea curricular y la formación integral del estudiante

1 23 30
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Universidad Juárez Autónoma de Tabasco

1 2017

Ciencias Sociales Administración y negocios
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En el taller de  habilidades Instruccionales  surgió el interés por investigar que sucede en la predisposición del docente desde que se extiende la invitación para
capacitarse en estas habilidades ya que menos del 50% de los docentes concluyeron el taller.

La predisposición del docente al aprendizaje, en la capacitación de habilidades instruccionales.

4 259 266
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978-607-27-1017- Unidad y Diversidad en torno al fenómeno educativo

RIE.UANL

1 2018

En los últimos años se ha incrementado el desarrollo de estudios relacionados con la predicción de comportamientos de la conducta humana en todo tipo de
escenarios; tanto organizaciones, gobierno y universidades, preocupados por el futuro de la humanidad y la persistencia de comportamientos de responsabilidad
social, han desarrollado estudios vinculados con aspectos humanos y operativos en donde intervengan las bases formadoras de los programas de estudio
universitario. El objetivo de esta investigación fue analizar la importancia de fomentar y desarrollar comportamientos de ciudadanía organizacional en estudiantes
universitarios, en una muestra de 68 alumnos de 82 como población total

Fomento de comportamientos de ciudadanía en estudiantes universitarios para sociedades justas, pacificas e inclusivas:

Parte III 45 56
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Emerald Publishing
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This chapter analyzes organizational culture and organizational citizenship behavior in Peru. A research was conducted at the beginning of 2017 in Peru, and 250
employees in Lima, Peru, participated in the research. The research was on the influence of organizational culture on citizen behavior. The results of the research
study conducted in Peru indicated how participation, consistency, adaptability, mission, and performance impact the dimensions of behavior such as help, loyalty,
initiative, civic virtue, self-development, and sportsmanship. It revealed a broad influence of consistent cultural traits on citizen behaviors of support, in addition to
the development of citizen behaviors for initiatives and self-development if the company excelled at offering an opportunity for participation for collaborators.

Andean Organizational Cultural and  Citizenship Behavior in Peru

Chapter 7 89 98
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Trata sobre la importancia que tiene el derecho conforme al capital humano

Impacto del capital humano con el derecho

12 141 170
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This research study was aimed at exploring the actual situation of smalland medium-sized enterprises (SMEs) in the hotel sector in the emblematic city of Cusco,
Peru.The city was chosen because it has a highly significant hotel sectorthat is geared toward national tourism but mainly toward international tourismand also
because it contributes significantly to the economic growth of Peru, with this being a developing country. As in all these countries, SMEs play a fundamental role in
market dynamics: producing and offering goods, creating added value, and contributing to the generation of employment.At present, SMEs represent a highly
significant stratum in the productiveand economic structures of the country in terms of both, the number ofestablishments and the generation of employment, in

Generation of Employmment and digital age in the hotel sector of Perú
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El impacto de la cultura organizacional en los comportamientos de ciudadanía oganizacional en la universidad: un estudio

Maria Mayela Teran Cazares

Foro de Investigación Educativa

2016 México

comportamiento ciudadanía cultura organizacional alumno asesor

521 531
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Reporte CVU Completo

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

¿Recibió apoyo CONACYT?

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

No

Participantes

Abel Partida Puente

Mónica Blanco Jiménez

Título de la obra:

Título de la publicación:

País:

Título de la memoria:

Memorias

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

Autor de la obra:

¿Recibió apoyo CONACYT?

Páginas de: a:

Gestión social organizaciones humanas para una sociedad global influyente.

ACACIA NO APLICA NO APLICA

Factores que impulsan el emprendimiento

2016 México

EMPRENDIMIENTO FEMENINO ALUMNAS-UNIVERSITARIA

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

No

8257 8273

Participantes

Abel Partida Puente

Mónica Blanco Jiménez

Título de la obra:

Título de la publicación:

País:

Título de la memoria:

Memorias

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

Autor de la obra:

¿Recibió apoyo CONACYT?

Páginas de: a:

El síndrome de Burnout en los docente de Educación Superior

Maria Mayela Teran Cazares

Foro de Investigación Educativa

2016 México

Sindrome Burnout carga academica docente universitarios

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

No

91 101
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Reporte CVU Completo

Participantes

Blanca Nelly Rodriguez Garza

María Magdalena Madrigal Lozano

Título de la obra:

Título de la publicación:

País:

Título de la memoria:

Memorias

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

Autor de la obra:

¿Recibió apoyo CONACYT?

Páginas de: a:

Memorias LI Asamblea Anual CLADEA 2016, "La innovación en las escuelas de negocios"

CLADEA 2016 no aplica no aplica

Track 5 Emprendimiento y PYMES: Análisis de

2017 Colombia

emprendimiento PYMES alumnos-universitarios

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

No

1 13

Participantes

Mónica Blanco Jiménez

Abel Partida Puente

María Eugenia García de la Peña

Título de la obra:

Título de la publicación:

País:

Título de la memoria:

Memorias

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

Autor de la obra:

¿Recibió apoyo CONACYT?

Páginas de: a:

Memorias LIII Asamblea Anual CLADEA 2018, "La innovación en las escuelas de negocios"

Maria Mayela Terán Cázares

CARACTERISTICAS Y MOTIVADORES QUE

2018 México

Empresndimiento Comercio Pymes

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

No

1 14

Participantes

Monica Blanco Jimenez

Maria Eugenia Garcia De La Peña

Institución:

Docencia - Programas PNPC

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

005323

Comportamiento del consumidor

09/sep/2013 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 20/dic/2013

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

005323

1COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

13/ene/2014 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 18/abr/2014

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

005323

2COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

12/may/2014 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 22/ago/2014

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

005323

3COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

08/sep/2014 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 19/dic/2014

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

005323

COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

07/ene/2015 45     Fecha fin: 24/abr/2015
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

005323

MERCADOTECNIA ESTRATEGICA

07/sep/2015 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 18/dic/2015

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

004471

MERCADOTECNIA ESTRATÉGICA

11/ene/2016 45

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 15/abr/2016

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

005323

PUBLICIDAD Y PROMOCIÓN DE LA MERCADOTECNIA

09/may/2016 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 19/ago/2016

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

005323

DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS Y SERVICIOS

12/sep/2016 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 16/dic/2016
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

005323

MERCADOTECNIA ESTRATEGICA

09/ene/2017 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 21/abr/2017

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

005323

PUBLICIDAD Y PROMOCIÓN DE LA MERCADOTECNIA

08/may/2017 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 18/ago/2017

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

005323

DIRECCIÓN INTEGRAL DE VENTAS

11/sep/2017 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 08/dic/2017

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

005323

COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

08/ene/2018 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 20/abr/2018

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

000048
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Comportamiento del consumidor

07/may/2018 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 17/ago/2018

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

000048

Equipos de trabajo

03/sep/2018 50

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 14/dic/2018

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS CON ORIENACIÓN EN A. GESTIÓN DE CAPITAL HUMANO, B.

Etica

07/ene/2020 100

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 26/jun/2020

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Trabajo en equipo y grupos colaborativos

21/ene/2020 100

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 26/jun/2020

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS CON ORIENACIÓN EN A. GESTIÓN DE CAPITAL HUMANO, B.

Trabajo en equipo y grupos colaborativos

07/sep/2020 100     Fecha fin: 15/ene/2021
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS CON ORIENACIÓN EN A. GESTIÓN DE CAPITAL HUMANO, B.

Etica

07/sep/2020 100

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

     Fecha fin: 23/ene/2021

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

21/ago/1995

administración

licenciatura en administración de empresas

4015/dic/1995     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

21/ago/1995

COMUNICACION

licenciatura en administración de empresas

4015/dic/1995     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/feb/1996

COMUNICACIÓN

licenciatura en administración de empresas

4021/jun/1996     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/feb/1996

administración

licenciatura en administración de empresas

4021/jun/1996     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/ago/1996

administración

licenciatura en administración de empresas

4013/dic/1996     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/ago/1996

COMUNICACIÓN

licenciatura en administración de empresas

4013/dic/1996     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/feb/1997

administración

licenciatura en administración de empresas

4020/jun/1997     Fecha fin:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

licenciatura en administración de empresas
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/feb/1997

COMUNICACIÓN

4020/jun/1997     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/ago/1997

administración

licenciatura en administración de empresas

4019/dic/1997     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/ago/1997

COMUNICACIÓN

licenciatura en administración de empresas

4019/dic/1997     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/feb/1998

administración

licenciatura en administración de empresas

4019/jun/1998     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

09/feb/1998

COMUNICACIÓN

licenciatura en administración de empresas

4019/jun/1998     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/ago/1998

COMUNICACIÓN

licenciatura en administración de empresas

4018/dic/1998     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/ago/1998

administración

licenciatura en administración de empresas

4018/dic/1998     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/feb/1999

administración

licenciatura en administración de empresas

4011/jun/1999     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/feb/1999

COMUNICACIÓN

licenciatura en administración de empresas

4011/jun/1999     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/may/1999

mercadotecnia

maestria en administracion

4520/ago/1999     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

17/ene/2000

Gestión de la administración

maestria en administracion

4521/abr/2000     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

17/ene/2000

Taller de investigación

maestria en administracion

4521/abr/2000     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/may/2000

Gestión de la administración

maestria en administracion

4518/ago/2000     Fecha fin:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

maestria en administracion
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/may/2000

Taller de investigación

4518/ago/2000     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/sep/2000

Taller de investigación

maestria en administracion

4515/dic/2000     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/sep/2000

Gestión de la administración

maestria en administracion

4515/dic/2000     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

15/ene/2001

Taller de investigación

maestria en administracion

4520/abr/2001     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

15/ene/2001

Gestión de la administración

maestria en administracion

4520/abr/2001     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

07/may/2001

Taller de investigación

maestría en administración

4517/ago/2001     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/sep/2001

Taller de investigación

maestría en administración

4514/dic/2001     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

14/ene/2002

Taller de investigación

maestría en administración

4519/abr/2002     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

06/may/2002

Gestión de la administración

maestría en administración

4516/ago/2002     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/sep/2002

Taller de investigación

maestría en administración

4513/dic/2002     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

13/ene/2003

Taller de investigación

maestría en administración

4511/abr/2003     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/may/2003

Gestión de la administración

maestría en administración

4515/ago/2003     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/sep/2003

Gestión de la administración

maestría en administración

4512/dic/2003     Fecha fin:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

maestría en administración
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/ene/2004

mercadotecnia

4516/abr/2004     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/may/2004

Taller de investigación

maestría en administración

4513/ago/2004     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/ene/2005

Fundamentos de Administración

licenciatura en administración de empresas

4515/abr/2005     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/may/2005

Fundamentos de Administración

licenciatura en administración de empresas

4519/ago/2005     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Universidad Regiomontana A.C.

09/ene/2006

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4514/abr/2006     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/may/2006

Fundamentos de Administración

licenciatura en administración de empresas

4518/ago/2006     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/may/2006

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4518/ago/2006     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/ene/2007

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4520/abr/2007     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

07/may/2007

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4517/ago/2007     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

14/ene/2008

Fundamentos de Administración

licenciatura en administración de empresas

4518/abr/2008     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/sep/2008

Fundamentos de Administración

licenciatura en administración de empresas

4512/dic/2008     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/ene/2009

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4517/abr/2009     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

07/sep/2009

Fundamentos de Administración

licenciatura en administración de empresas

4511/dic/2009     Fecha fin:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Universidad Regiomontana A.C.

Maestria en Dirección y Gestion de Instituciones Educativas

Página 53 de 137



Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/may/2010

Metodología Didactica

4520/ago/2010     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

06/sep/2010

gestión de instituciones educativas

Maestría en Dirección y Gestión de Instituciones Educativas

4510/dic/2010     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/may/2011

estrategias y políticas administrativas

Maestria en administración

4519/ago/2011     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/sep/2011

administración de recursos humanos

maestría en administración

4516/dic/2011     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Universidad Regiomontana A.C.

07/may/2012

estrategias y políticas administrativas

Maestria en administración

4517/ago/2012     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/sep/2012

estrategias y políticas administrativas

maestria en administracion

4514/dic/2012     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/may/2013

estrategias y políticas administrativas

Maestría en Administración

4510/ago/2013     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

13/ene/2014

Fundamentos de Administración

licenciatura en administración de empresas

4518/abr/2014     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/ago/2014

mercadotecnia V

licenciatura en administración

4012/dic/2014     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/ago/2014

mercadotecnia IV

licenciatura en administración

4012/dic/2014     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/ago/2014

mercadotecnia III

licenciatura en administración

4012/dic/2014     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/sep/2014

seminario de administración

licenciatura en administración de empresas

4512/dic/2014     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/sep/2014

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4519/dic/2014     Fecha fin:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Universidad Regiomontana A.C.

licenciatura en administración de empresas
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/ene/2015

seminario de administración

4517/abr/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/ene/2015

Fundamentos de Marketing

licenciatura en administración

4012/jun/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/ene/2015

mercadotecnia VI

licenciatura en administración

4012/jun/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/ene/2015

Gestión del talento innovador

licenciatura en administración de empresas

4017/abr/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Universidad Regiomontana A.C.

12/ene/2015

Liderazgo

licenciatura en administración de empresas

4017/abr/2015     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/ene/2015

Administración de empresas

licenciatura en administración de empresas

4018/abr/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/ene/2015

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4017/abr/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/ene/2015

Desarrollo de habilidades directivas

licenciatura en administración de empresas

4017/abr/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/may/2015

Fundamentos de Administración

licenciatura en administración de empresas

4514/ago/2015     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/may/2015

Certificación de los procesos administrativos

licenciatura en administración de empresas

4014/ago/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/may/2015

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4014/ago/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/may/2015

Planeación estratégica

licenciatura en administración de empresas

4014/ago/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

17/ago/2015

mercadotecnia VI

licenciatura en administración

4018/dic/2015     Fecha fin:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

licenciatura en administración
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

17/ago/2015

Fundamentos de Marketing

4018/dic/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

07/sep/2015

Administración de empresas

licenciatura en administración de empresas

4018/dic/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

07/sep/2015

certificación de los procesos administrativos

licenciatura en administración de empresas

4018/dic/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

07/sep/2015

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4518/dic/2015     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Universidad Regiomontana A.C.

11/ene/2016

Administración de empresas

LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

4516/abr/2016     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/ene/2016

Desarrollo de habilidades directivas

licenciatura en administración de empresas

4015/abr/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/ene/2016

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4515/abr/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

18/ene/2016

mercadotecnia VI

licenciatura en administración

4017/jun/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

18/ene/2016

Fundamentos de Marketing

licenciatura en administración

4017/jun/2016     Fecha fin:

Página 61 de 137



Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Tecmilenio (Enseñanza e Investigación Superior, A.C.)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/feb/2016

Estrategias innovadoras de Recursos Humanos

Maestría en Administración de negocios con recursos humanos

4515/mar/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/may/2016

seminario de administración

licenciatura en administración de empresas

4519/ago/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/may/2016

Desarrollo de habilidades directivas

licenciatura en administración de empresas

4012/ago/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/may/2016

Administración de empresas

licenciatura en administración de empresas

4019/ago/2016     Fecha fin:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Universidad Regiomontana A.C.

licenciatura en administración de empresas
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/may/2016

administración de recursos humanos

4019/ago/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/may/2016

seminario de administración

licenciatura en administración de empresas

6012/ago/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Tecmilenio (Enseñanza e Investigación Superior, A.C.)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/jun/2016

Estrategias innovadoras de Recursos Humanos

Maestría en Administración de negocios con recursos humanos

4511/jul/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

15/ago/2016

Fundamentos de Marketing

licenciatura en administración

4016/dic/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

15/ago/2016

mercadotecnia VI

licenciatura en administración

4016/dic/2016     Fecha fin:

Página 63 de 137



Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/sep/2016

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4516/dic/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/sep/2016

seminario de administración

licenciatura en administración de empresas

6016/dic/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/sep/2016

Administración de empresas

licenciatura en administración de empresas

4016/dic/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/sep/2016

Desarrollo de habilidades directivas

licenciatura en administración de empresas

4016/dic/2016     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Tecmilenio (Enseñanza e Investigación Superior, A.C.)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

12/oct/2016

Estrategias innovadoras de Recursos Humanos

Maestría en Administración de negocios con recursos humanos

4509/nov/2016     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/ene/2017

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4014/abr/2017     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/ene/2017

Administración de empresas

LICENCIADO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

4514/abr/2017     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/ene/2017

seminario de administración

licenciatura en administración de empresas

4521/abr/2017     Fecha fin:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Universidad Regiomontana A.C.

licenciatura en administración de empresas
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/ene/2017

Administración de empresas

4014/abr/2017     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

16/ene/2017

seminario de mercadotecnia

licenciatura en administración

4016/jun/2017     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

16/ene/2017

Fundamentos de Marketing

licenciatura en administración

4016/jun/2017     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Tecmilenio (Enseñanza e Investigación Superior, A.C.)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

15/feb/2017

Estrategias innovadoras de Recursos Humanos

Maestría en Administración de negocios con recursos humanos

4515/mar/2017     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Universidad Regiomontana A.C.

08/may/2017

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4517/ago/2018     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad de San Martin de Porres

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

15/may/2017

TALLER DE DESARROLLO DE HABILIDADES INSTRUCCIONALES

CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE NUEVO LEÓN-MEXICO

12005/jun/2017     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

14/ago/2017

INVESTIGACIÓN ADMINISTRATIVA

LICENCIADO EN ADMINISTRACION

6022/dic/2017     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

14/ago/2017

FUNDAMENTOS DE MERCADOTECNIA

LICENCIADO EN ADMINISTRACION

4022/dic/2017     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/sep/2017

Administración de empresas

licenciatura en administración de empresas

4015/dic/2017     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

11/sep/2017

Fundamentos de Administración

licenciatura en administración de empresas

4515/dic/2017     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/ene/2018

administración de recursos humanos

licenciatura en administración de empresas

4520/abr/2018     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/ene/2018

seminario de administración

licenciatura en administración de empresas

4520/abr/2018     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

22/ene/2018

Arte y cultura Universal

licenciatura en administración

4015/jun/2018     Fecha fin:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

licenciatura en administración
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

22/ene/2018

INVESTIGACIÓN ADMINISTRATIVA

6015/jun/2018     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

07/may/2018

seminario de administración

licenciatura en administración de empresas

5017/ago/2018     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

07/may/2018

Administración de empresas

licenciatura en administración de empresas

4517/ago/2018     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

27/jun/2018

INVESTIGACIÓN ADMINISTRATIVA

licenciatura en administración

5020/jul/2018     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

13/ago/2018

Arte y cultura Universal-AC

licenciatura en administración

4007/dic/2018     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

13/ago/2018

Arte y cultura Universal-AD

licenciatura en administración

4007/dic/2018     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

13/ago/2018

INVESTIGACIÓN ADMINISTRATIVA

licenciatura en administración

4007/dic/2018     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

13/ago/2018

Arte y cultura Universal-AE

licenciatura en administración

4007/dic/2018     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/sep/2018

Desarrollo de habilidades directivas

licenciatura en administración de empresas

4514/dic/2018     Fecha fin:
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/sep/2018

seminario de administración

licenciatura en administración de empresas

4514/dic/2018     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/sep/2018

Administración de empresas

licenciatura en administración de empresas

4514/dic/2018     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

10/sep/2018

Gestión del talento innovador

licenciatura en administración de empresas

4514/dic/2018     Fecha fin:

Fecha inicio:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

07/ene/2020

Imvestigación Administrativa

Licenciado en Administración

10026/jun/2020     Fecha fin:

Nombre del programa:

Institución:

Docencia - Programas no PNPC

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Licenciado en Administración
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Reporte CVU Completo

Fecha inicio:

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

07/sep/2020

Imvestigación Administrativa

10022/ene/2021     Fecha fin:

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Carlos Daniel Chavez Morales

Terminada

29/jul/2015

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

"Aceptación del tomate mexicano en el mercado de Puerto Rico "

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

29/jul/2015

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Amin Rodriguez Ibieta

Terminada

31/ago/2015

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Análisis de la Perspectiva de los Consumidores hacia la Comunicación de las Empresas y las Tendencias para el Futuro

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

31/ago/2015

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre del autor

Orientación al mercado y satisfacción al cliente: Caso de empresa distribuidora en la industria plástica.

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Laura Elizabeth villarreal ortiz

Terminada

08/abr/2016

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/abr/2016

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Adriana Ceniceros Porras

Terminada

01/sep/2016

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

"Factores decisivos para la audiencia de la televisión cultural"

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

08/sep/2016

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Hornablenda Obsidiana Lopez Rodriguez

Terminada

08/sep/2016

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

"Comercio electrónico crecimiento de ventas en linea"

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

08/sep/2016

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

la publicidad digital en la red social de Facebook

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Alejandra de Montserrat Martínez Samaniego

Terminada

08/dic/2016

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

08/dic/2016

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Juan Antonio Vazquez Sosa

Terminada

13/ene/2017

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

mercadotecnia y mercadotecnia 3.0 como elementos influenciadores del exito competitivo de las micro y pequeñas empresas: caso de estudio del sector servicios
en el ramo de la fotografía

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

17/ago/2017

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Mariana Isabel Chavez Guerra

Terminada

17/oct/2017

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Psicología positiva aplicada en la publicidad: impacto en el consumidor, estudio del área metropolitana de Monterrey, Nuevo León

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

09/nov/2017

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Factores cognoscitivos en las actitudes de compra del consumidor: estudio de Pyme

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Fabiola Mireles Perez

Terminada

27/nov/2017

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

27/nov/2017

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Juan Manuel Botello Castillo

Terminada

05/dic/2017

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

propuestas de estrategias de marketing en la implementación de un centro recreativo en Linares, N.L.

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

05/dic/2017

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Carolina Sánchez Chan

Terminada

25/may/2018

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Uso de las herramientas de marketing digital en las PYMES en Monterrey y su área metropolitana y su influencia en el nivel de competitividad

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

16/jul/2018

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

El marketing experiencial como estrategia de influencia en la generación de lealtad en el servicio

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Anabertha Graciela Alanis Gil

Terminada

31/may/2018

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

09/ago/2018

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Sergio Adrián Cavazos García

Terminada

30/jun/2018

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estrategias de Mercadotecnia en instituciones educativas para la disminución de la deserción escolar

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

23/ago/2018

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

ALDO RODRIGO ALVAREZ RISCO

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

FACTORES CRITICOS EN LA INTENCION DE COMPRA DE ALIMENTOS ORGANICOS

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Análisis de variación especial de la materia orgánica, hidrocarburos pesados y pesticidas organoclorados, y su relación con indicadores de condición diagenética en
un ambiente estuarino de la Costa Noroccidental del Golfo de México.

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Hiram Herrera Barquin

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Victoria Castilleja Peña

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

las conductas humanas en la organización

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Carlos Landeros Garcia

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

ANÁLISIS DE FACTORES INFLUYEN EN LOS EMPRENDEDORES DENTRO DE LAS INCUBADORAS DE NEGOCIOS PARA EL ÉXITO DE LA MICRO EMPRESA.

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

“Desarrollo del modelo SERVQUAL para la medición de la calidad en el servicio de empresas dedicas al servicio de autotransporte de carga de mercancías en  la
región noroeste de México”

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Francisco Hernandez Espinoza

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Samantha Arredondo Castañeda

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Análisis correlacional entre conocimiento, información percibida y actitudes en el proceso de compra de productos de diseño artesanal mexicano del consumidor
millenial

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Anais Fabiola Vidales Sanchez

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Impacto de la responsabilidad social en la percepción de los consumidores en restaurantes del área metropolitana

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

El emprendimiento social y los factores determinantes de la sustentabilidad de las empresas sociales en el Perú

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Rosa Maria Honores Garay

Trunca México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Aldo Franz Colonio Roque

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Mejora de oportunidades laborales con la innovación de la estrategia de marca personal: Caso empleados de mandos medios de grandes  multinacionales en Lima,
Perú

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Sofía Espinoza Vilca

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Factores de Mercadotecnia Digital y su incidencia en la gestión de la ocupación hotelera de las Pymes, Lima, Perú

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Emprendimiento e internacionalización temprana de las Pymes en la industria del software en Nuevo León

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Hector Emilio Gómez De la Paz

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Mirtza Dariela Rodriguez Garcia

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

En proceso

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Larissa Abarca Flores

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Nivel de satisfacción de los ecoturistas en la zona de Santiago, Nuevo León

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

pendiente

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Juan Guadalupe Arreaga Gutiérrez

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Diego Vinicio Orellana Bueno

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Influencia del marketing estratégico en el modelo de gestión empresarial de las MIPYMES, industria de muebles de madera en la ciudad de Cuenca, Ecuador

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

María del Pilar Sánchez Rodríguez

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Análisis de impacto de las opiniones web sobre la intención de compra en las distintas generaciones dentro de la industria restaurantera de Nuevo León y Coahuila

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

pendiente

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Michel Angelo Padilla Cárdenas

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Carlos Landeros García

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Factores que influyen en los emprendedores dentro de las incubadoras de negocio de Lima, Perú y Nuevo Léon, México para el éxito de la micro y mediana empresa

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Deydra Celeste López Piñón

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Las dimensiones de Responsabilidad Social Empresarial que influyen en la intención de  compra del consumidor de productos orgánicos procesados: Estudio de
caso consumidores del área metropolitana de Monterrey.

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Impacto de la calidad de vida, las jornadas laborales, la cultura y el clima organizacional en la aparición del Síndrome de Burnout mediados por el engagement en
los médicos residentes de los principales hospitales del área metropolitana de Nuevo León

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Cynthia Karyna López Botello

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Héctor Emilio Gómez De La Paz

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Emprendimiento e Internacionalizacion de las PyMES en la industria del software en Nuevo León, México

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Chiristian Reich López

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Factores estratégicos que influyen de forma positiva la recomendación de boca a boca en la industria restaurantera en Monterrey

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Las redes sociales como un canal de comunicación para el incremento del valor de la marca: Un estudio del caso de la cerveza artesanal, en Lima, Peru

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Giancarlo René López Tapia

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Alexis Jazmin Móran Huerta

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Factores que inciden en la intención de compra de productos extranjeros en los consumidores mexicanos

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Cesar Eduardo Perales Martinez

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Factores organizacionales que influyen en el estrés laboral del personal docente en universidades públicas del área metropolitana de Monterrey

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

“Análisis de los factores que inciden en la lealtad del cliente en una empresa de alimentos en la ciudad de Santa Catarina, N.L.”

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Andrea Marlene Espinoza Montalvo

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Christian Reich López

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Factores estratégicos que influyen de forma positiva la recomendación de boca en boca en la industria  restaurantera en Monterrey.

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Enrique Hernandez Hernandez

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

'Factores que permiten la eficiente gestión del capital humano en grandes empresas manufacturares de la zona metropolitana de Monterrey, Nuevo León México'

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Factores de gestión empresarial que impactan en la competitividad de las Mipymes, sector muebles de madera: Caso, sur del Ecuador

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Diego Vinicio Orellana Bueno

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Fransisco Javier Acuña Mayoral

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

La Administración de Recursos Humanos y el Desempeño Laboral del Personal Administrativo en los Parques Industriales: Roca Fuerte y Guadalupe de Offshore
Group MKT en Guaymas, Sonora.

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Rocio Karim Coallo Diaz

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

FACTORES ORGANIZACIONALES DE GESTIÓN QUE INCIDEN EN LA SUCESIÓN ADMINISTRATIVA EXITOSA DE LAS PYMES FAMILIARES EN LIMA  METROPOLITANA

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Título de la tésis:

Tesis - Programas PNPC

Esports y su rentabilidad en Nuevo León.

Institución: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación:

País:

Oscar Hugo Leal Escalante

En proceso México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Luis Rodolfo Pasos Chirino

Terminada Maestría

27/jun/2011 27/jul/2011 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Análisis de los factores que provocan el involucra miento de los padres en la educación de sus hijos: Estudio de una percepción del docente.

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Noé Sulvarán Velázquez

Terminada Maestría

28/jul/2011 26/ago/2011 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Evolucion de la capacitacion en Alestra: Opciones para potenciar la estrategia corporativa.

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Universidad Regiomontana A.C.

Impacto de la cultura escolar en el Empowerment Docente dentro de un Grupo Especifico de Escuelas Publicas de Nivel Preescolar Básico en el Municipio de
Apodaca, Nuevo León.
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Ivone Obregón Salazar

Terminada Maestría

14/nov/2011 14/dic/2011 México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Lissette Tristán Torres

Terminada Maestría

28/sep/2012 30/oct/2012 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Programa de Estrategias de Introducción formativa para mejorar el desarrollo académico en los alumnos de segundo grado de primaria básica elemental en el
estado de Texas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Ana Margarita Cantú Martínez

Terminada Maestría

16/nov/2012 21/dic/2012 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Educación, Crecimiento Económico y Desarrollo Humano.

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Universidad Regiomontana A.C.

Modelo de Mejora continua para la Gestion en Instituciones a Nivel Basico: Escuela primaria Titulo 1 del distrito escolar CYPRESS - FAIRBANKS, HOUSTON TEXAS
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Héctor Verónica Gutierrez

Terminada Maestría

29/abr/2013 27/jun/2013 México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Olga Elisa Márquez Guzmán

Terminada Maestría

04/nov/2013 13/dic/2013 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Mujer Profesionista en el Ambito Familiar

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Martha González Hernández

Terminada Maestría

08/nov/2013 13/dic/2013 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Practicas de Gestión del Talento Humano más comunes que aplican las empresas mexicanas en la actualidad.

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Universidad Regiomontana A.C.

Desarrollo de un programa de Educación Financiera dentro de una institución de finanzas populares
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Diana Moreno Espino

Terminada Maestría

19/dic/2013 13/ene/2014 México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Mario Hernández Jacinto

Terminada Maestría

10/mar/2014 18/abr/2014 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Planeación Extraterritorial de DELPHI E&S.

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Pedro Javier Ortega Parada

Terminada Maestría

11/feb/2014 18/abr/2014 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Oportunidades de Crecimiento de las PYMES en Norte de Santander - Colombia

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Universidad Regiomontana A.C.

Rival: China, Fortalezas y Debilidades de México para atraer Inversión extranjera directa.

Página 90 de 137



Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Erika González Salas

Terminada Maestría

17/mar/2014 25/abr/2014 México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Felix Antonio Martínez Pérez

Terminada Maestría

25/abr/2014 25/abr/2014 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Presupuestos, los problemas más comunes y las metodologías de moda

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Olgamaria Rodríguez Macías

Terminada Maestría

30/abr/2014 30/abr/2014 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Consecuencias de la Expatriación

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Universidad Regiomontana A.C.

Implementación y Uso de las Tecnologías de Información y Comunicación en las PYMES.
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Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Adriana Elvira Salinas Cano

Terminada Maestría

21/mar/2014 30/abr/2014 México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Rodolfo Angel Cantú Treviño

Terminada Maestría

06/may/2014 06/jun/2014 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Benchmarking En Las Empresas Globales

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Celina Aracely Lozano Garza

Terminada Maestría

18/jul/2014 18/jul/2014 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Correlación entre los resultados obtenidos con la técnica Assessment Center, la prueba de inteligencia general TONI 2, y la evaluación del perfil personal DISC

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Universidad Regiomontana A.C.

La Importancia del Programa Bilingüe  con salida tardía vista desde dos Distritos Escolares de la Ciudad de Houston, TX.

Página 92 de 137



Reporte CVU Completo

Estado de la tésis:

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Sanjuana Elena Tienda Dávila

Terminada Maestría

28/jun/2014 28/jul/2014 México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Estado de la tésis:

Título de la tésis:

Institución:

Tesis - Programas No PNPC

Nombre:

Grado académico de la tésis:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del autor

Fecha de obtención de grado:Fecha de aprobación: País:

Nadia Sarahí Varela Garza

Terminada Maestría

11/ago/2014 08/sep/2014 México

Universidad Regiomontana A.C.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

La Influencia del desayuno como hábito alimentario en el rendimiento escolar en los alumnos de nivel básico: Estudio del tercer grado.

Nombre del diplomado:

Diplomado

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

PROGRAMA PROVERICYT-UANL

FORMATO APA

2017 4

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Nombre del diplomado:

Diplomado

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

PROPYMES DE TERNIUM: FORTALECIMIENTO DEL ROL DEL LIDER INDUSTRIAL

RECURSOS HUMANOS

2016 20

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

.
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Reporte CVU Completo

Nombre del diplomado:

Diplomado

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

PROPYMES DE TERNIUM: FORTALECIMIENTO DEL ROL DEL LIDER INDUSTRIAL

RECURSOS HUMANOS

2015 20

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

.

Nombre del diplomado:

Diplomado

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

PROPYMES DE TERNIUM: FORTALECIMIENTO DEL ROL DEL LIDER INDUSTRIAL 3a edición

RECURSOS HUMANOS

2017 20

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

.

Nombre del diplomado:

Diplomado

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

PROPYMES DE TERNIUM: FORTALECIMIENTO DEL ROL DEL LIDER INDUSTRIAL 4a edición

RECURSOS HUMANOS

2018 20

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Nombre del diplomado:

Diplomado

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

PROPYMES DE TERNIUM: FORTALECIMIENTO DEL ROL DEL LIDER INDUSTRIAL 5a edición

RECURSOS HUMANOS

2018 20

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Nombre del diplomado:

Diplomado

Institución:

PROPYMES DE TERNIUM: FORTALECIMIENTO DEL ROL DEL LIDER INDUSTRIAL
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Reporte CVU Completo

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

RECURSOS HUMANOS

2019 20

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Nombre del diplomado:

Diplomado

Nombre del curso o asignatura:

Horas totales:

Áreas de conocimiento

Campo:Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Año:

Institución:

PROPYMES DE TERNIUM: FORTALECIMIENTO DEL ROL DEL LIDER INDUSTRIAL

Fortalecimiento del rol industrial

2020 20

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

24122963 25209051

Revista científico cultural de la Universidad Andina del Cus

Gestión de las redes sociales y calidad de servicio electronico en los hoteles de 3 en Cusco

1 8

2019

589 585

PyMES Redes Sociales Calidad de Servicio Electrónico

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición: Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:

24485101

Vinculategica

Análisis de los factores que influyen en la intención de compra online.

6 1

2020

1385 1377

Analisis de compra Factores *
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Reporte CVU Completo

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

¿Recibió apoyo CONACYT?: No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

24484733

HITOS DE CIENCIAS ECONóMICO ADMINISTRATIVAS

Perspectiva de la educación ambiental en la generación Centennial: La cultura del reciclaje, un ahorro económico o cuidado del medio

7 1

2020

72 59

Generación Centeniall Educacion ambiental medio ambiente

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

24485101

Vinculategica

“El impacto de la variable generacional en la formación de los comportamientos de ciudadanía organizacional: el caso de una empresa”

6 1

2020

992 976

Comportamientos de Generacion Edad

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

ISSN electrónico:

País:

Título del artículo:

Nombre:

ISSN impreso:

Publicación de artículos

20071191

Innovaciones de Negocios

Bussiness success factors within bussiness incubators of the research tool
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Reporte CVU Completo

Número de la revista: Volumen de la revista:

Año de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año de publicación:

a:Páginas de:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:

¿Recibió apoyo CONACYT?:

35 18

2021

0 0

Bussiness Incubatos factors

No

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Título del libro:

Número de páginas: Tomo:

País:

ISBN:

Publicación de libros

Tiraje:

Editorial:

Número de edición:

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Áreas de conocimiento

Año edición:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

ISBN traducido:

Idioma: Año de publicación: Volumen:

Título traducido:

Idioma traducido: ¿Recibió apoyo CONACYT?

978607115162. Arte e Interculturalidad

Spanish 2020 1

250 1 20

Arte Interculturalidad Estudiantes

McGrawHill

1era 2020

No

México

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Número de capítulo:

Área:

Editorial:

Resumen:

Áreas de conocimiento

Campo:

Páginas de:

Subdisciplina:

Título del libro:

Capítulos publicados

Año de edición:Número de edición:

ISBN:

Disciplina:

¿Recibió apoyo CONACYT?

a:

Título del capítulo:

Lazcano Garza Editores S.A

Administración y negocios

No

Administración de empresas

14 *

2019

en tramite

Ciencias Sociales

Impacto del capital humano con el derecho

Administración y gestión

*

Generalidades del derecho en los negocios

El objetivo principal es dar a conocer sobre la importancia que tiene el capital humano, así como en el derecho

1
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Reporte CVU Completo

Número de capítulo:

Área:

Editorial:

Resumen:

Áreas de conocimiento

Campo:

Páginas de:

Subdisciplina:

Título del libro:

Capítulos publicados

Año de edición:Número de edición:

ISBN:

Disciplina:

¿Recibió apoyo CONACYT?

a:

Título del capítulo:

Emerald Publishing

Administración y negocios

No

Administración de empresas

12 115

2019

9781789731606

Ciencias Sociales

Andean Organizational Culture and Citizenship Behavior in Peru

Administración y gestión

100

Regional Integration in Latin America: Dynamics of the Pacific Alliance

Generar conocimiento

1

Número de capítulo:

Área:

Editorial:

Resumen:

Áreas de conocimiento

Campo:

Páginas de:

Subdisciplina:

Título del libro:

Capítulos publicados

Año de edición:Número de edición:

ISBN:

Disciplina:

¿Recibió apoyo CONACYT?

a:

Título del capítulo:

Universidad De Guadalajara

Administración y negocios

No

Administración de empresas

4 70

2020

9788418080838

Ciencias Sociales

Generation of employment and digital age in the hotel sector of Perú

Administración y gestión

57

Social Inclusion and the futhure of work

Generar conocimiento

1

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:CIUDADANÍA ENTORNO SOCIOCULTURAL CULTURA

FACTORES DETERMINANTES DEL COMPORTAMIENTO DE CIUDADANÍA ORGANIZACIONAL: SU RELACIÓN CON EL ENTORNO

XIV Congreso Interacional de la Academia de Ciencias Administrativas

Ponencia

México01/ene/2010

Colaboradores

MENDOZA GÓMEZNombre:

Sexo:
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Reporte CVU Completo

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:CIUDADANÍA TUTOR TUTORADO

LA INFLUENCIA DE LOS COMPORTAMIENTOS DE CIUDADANÍA ORGANIZACIONAL CON LA CONDUCTA DEL TUTOR Y SU

I CONGRESO NACIONAL DE TUTORIAS DE ÁREAS CONTABLES

Ponencia

México01/ene/2011

Colaboradores

MENDOZA GOMEZNombre:

Sexo:

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:CIUDADANIA

RETOS Y OPORTUNIDADES PARA LA GENERACIÓN DE LOS COMPORTAMIENTOS DE LA CIUDADANIA ORGANIZACIONAL: UNA

I CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL Y CORPORATIVO

Conferencia magistral

México01/ene/2011

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:ENTORNO SOCIO CIUDADANÍA

LA INFLUENCIA DEL ENTORNO SOCIO CULTURAL EN LOS COMPORTAMIENTOS DE CIUDADANÍA ORGANIZACIONAL Y SU

XV CONGRESO INTERNACIONAL DE LA ACADEMIA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Ponencia

México01/ene/2011

Colaboradores

MENDOZA GOMEZNombre:

Sexo:

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:EVOLUCIÓN CIUDADANÍA

LA IMPORTANCIA Y EVOLUCION DE LOS COMPORTAMIENTOS DE CIUDADANÍA ORGANIZACIONAL: UNA PERSPECTIVA DE

6ta EDICIÓN DE LA CÁTEDRA AGUSTÍN REYES PONCE Y 5ta COLOQUIO DE INVESTIGACIÓN DE CIENCIAS

Ponencia

México01/ene/2011

Colaboradores

MENDOZA GOMEZNombre:

Sexo:

Participación en congresos
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Reporte CVU Completo

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:CULTURA COMPORTAMIENTOS CIUDADANIA

LA INFLUENCIA DE LOS RASGOS DE LA CULTURA DE ORGANIZACION EN LOS COMPORTAMIENTOS DE CIUDADANIA

XVII CONGRESO INTERNACIONAL DE CONTADURIA ADMINISTRACION E INFORMATICA

Ponencia

México01/ene/2012

Colaboradores

DR. JOEL MENDOZA GOMEZNombre:

Sexo:

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:CULTURA ESCOLAR EMPOWERMENT DOCENTE

EL IMPACTO DE LA CULTURA ESCOLAR EN EL EMPOWERMENT DOCENTE: ESTUDIO DE INSTITUCIONES PUBLICAS EN EL

XVI CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Ponencia

México01/ene/2012

Colaboradores

IVON L. OBREGON MANCHANombre:

Sexo:

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:CIUDADANIA

LA INFLUENCIA DE LOS RASGOS RELACIONALES EN LOS COMPORTAMIENTOS DE CIUDADANIA ORGANIZACIONAL

XVII CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Ponencia

México01/ene/2013

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:GESTION EDUCATIVA MEJORA CONTINUA

MODELO DE MEJORA CONTINUA PARA LA GESTION EN INSTITUCIONES A NIVEL BASICO: ESCUELA PRIMARIA TITULO 1 DEL

I CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EDUCATIVA RIE-UANL

Ponencia

México01/ene/2013

Colaboradores

HECTOR VERONICA GUTIERREZNombre:

Sexo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

I CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EDUCATIVA RIE-UANL
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Reporte CVU Completo

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:EMPOWERMENT DOCENTE

ANALISIS DE LOS FACTORES QUE INFLUYEN EN EL EMPOWERMENT DOCENTE

Ponencia

México01/ene/2013

Colaboradores

IVON OBREGON MANCHANombre:

Sexo:

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:modelo gestión mejora continua

Modelo de mejora continua para  la gestión e instituciones a nivel básico: escuela primaria título I del distrito escolar

1er Congreso internacional de investigación educativa

Ponencia

México30/ago/2013

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:CIUDADANÍA CARACTERISTICAS COMPORTAMIENTOS

La influencia de las características demográficas del empleado en comportamientos de ciudadanía organizacional.  Libro de

Congreso Universitario Internacional sobre la Comunicación en la Profesión y en la Universidad de hoy. España

Presentación de artículo en extenso

Spain01/ene/2015

Colaboradores

GARCÍA DE LA PEÑANombre:

Sexo:

 MARÍA EUGENIANombre:

Sexo:

BLANCO JIMÉNEZNombre:

Sexo:

 MÓNICANombre:

Sexo:

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:CIUDADANÍA RESPONSABILIDAD SOCIAL

La influencia de los Comportamientos de Ciudadanía Organizacional en la generación de Responsabilidad Social Universitaria

Coloquio Regional de Responsabilidad Social Universitaria, Zona 2 Norte.

Ponencia

México01/ene/2015
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Reporte CVU Completo

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:CIUDADANÍA PERSONALIDAD CULTURA

Predictores de los Comportamientos de Ciudadanía Organizacional: el vínculo con la personalidad del trabajador y la cultura

50ª. Asamblea Anual Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administración.

Ponencia

Chile01/ene/2015

Colaboradores

GARCÍA DE LA PEÑANombre:

Sexo:

 MARÍA EUGENIANombre:

Sexo:

SEGOVIA ROMO ADRIANANombre:

Sexo:

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:Empowerment Docente Desempeño

El empowerment docente pieza clave para el exito en el desempeño educativo

1er Congreso internacional de investigacion en escuelas y facultades de negocios

Ponencia

México19/jun/2015

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:relator vinculacion investigación

Relator en la mesa de negocios internacionales

1er Congreso internacional de investigación en escuelas y facultades de negocios

Presentación de artículo en extenso

México19/jun/2015

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:ESTRATEGIAS DE ESCENARIOS DOCENTE

El docente en el diseño de estrategias de aprendizaje basado en escenarios.

10. Foro Nacional y 5to. Internacional de la Academia ANFECA.

Ponencia

México08/mar/2016

Colaboradores

RODRÍGUEZ GARZA GARZA BLANCA NELLYNombre:

Sexo: Femenino
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Reporte CVU Completo

PersonalMedio de contacto: Correo: bngarza6@gmail.comCategoría de medio de contacto:Correo electrónico

MARIO GUSTAVO GUERRA FRIASNombre:

Sexo: Masculino

OficialMedio de contacto: Correo: mario.guerraf@uanl.mxCategoría de medio de contacto:Correo electrónico

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:Foro Internacional Foro Nacional ANFECA

Participación en la Mesa de discusión Profesores

10 Foro Nacional y 5 Foro Internacional de la Academia ANFECA

Participante en mesa redonda

México09/mar/2016

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:EMPRENDIMIENTO FACTORES IMPULSO

Factores que impulsan el emprendimiento femenino en las alumnas que estudian Administración en la Universidad

XX Congreso Internacional de la Academia de Ciencias Administrativas

Presentación de artículo en extenso

México20/may/2016

Colaboradores

ABEL PARTIDA PUENTENombre:

Sexo: Masculino

OficialMedio de contacto: Correo: abel.partidap@uanl.mxCategoría de medio de contacto:Correo electrónico

MONICA BLANCO JIMENEZNombre:

Sexo: Femenino

PersonalMedio de contacto: Correo: moniblanco77@hotmail.comCategoría de medio de contacto:Correo electrónico

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:moderador negocios internacionales investigación

Moderador en la mesa de negocios internacionales

2do Congreso Internacional de investigación en escuelas y facultades de negocios: emprendimiento social para el

Moderador

México17/jun/2016

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:CIUDADANIA- CAPACITACION COMPORTAMIENTOS

ANÁLISIS DE COMPORTAMIENTOS DE CIUDADANÍA ORGANIZACIONAL EN ALUMNOS DE ESCUELAS DE NEGOCIOS

12 Congreso Internacional AMECYD

Ponencia

México21/oct/2016
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Reporte CVU Completo

Colaboradores

MARIA MAGDALENA MADRIGAL LOZANONombre:

Sexo: Femenino

PersonalMedio de contacto: Correo: magda.madrigal@gmail.comCategoría de medio de contacto:Correo electrónico

BLANCA NELLY RODRIGUEZ GARZANombre:

Sexo: Femenino

PersonalMedio de contacto: Correo: bngarza6@gmail.comCategoría de medio de contacto:Correo electrónico

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:COORDINADOR GESTIÓN-EDUCATIVA INVESTIGACION

COORDINADOR DEL COMITÉ EN EL ÁREA DE GESTIÓN EDUCATIVA

3ER CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EN ESCUELAS Y FACULTADES DE NEGOCIOS Y 1ER COLOQUIO DE

Organizador del evento

México11/nov/2016

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:COMENTARISTA FORO ACADEMIA ANFECA

COMENTARISTA

IX FORO VIRTUAL DE LA ACADEMIA ANFECA: DESARROLLO SUSTENTABLE: ESTRATEGIAS EN IMPACTOS EN LA

Organizador del evento

México24/mar/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:TENDENCIAS FORMACION ALUMNOS

TENDENCIAS EN LA FORMACION DE LOS ALUMNOS DE LAS LICENCIATURAS DEL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS

COLOQUIO REGIONAL ZONA 2 ANFECA

Ponencia

México24/mar/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:PREDISPOSICION CAPACITACION HABILIDADES-

LA PREDISPOSICION DEL DOCENTE AL APRENDIZAJE EN LA CAPACITACION DE HABILIDADES INSTRUCCIONALES

FORO  TENDENCIAS EN MODELOS CURRICULARES

Ponencia

México28/abr/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:RELATOR FORO TENDENCIAS

RELATOR

FORO  TENDENCIAS EN MODELOS CURRICULARES

Presentación de artículo en extenso

México28/abr/2017
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Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:ORGANIZADOR FORO TENDENCIAS

ORGANIZADOR DEL FORO

FORO  TENDENCIAS EN MODELOS CURRICULARES

Organizador del evento

México28/abr/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:RESPONSABILIDAD- FORMACION ESTUDIANTES

LA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA Y LA ETICA COMO PARTE DE LA LINEA CURRICULAR Y FORMACION

FORO  TENDENCIAS EN MODELOS CURRICULARES

Ponencia

México28/abr/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:MODERADOR FORO TENDENCIAS

MODERADOR DEL FORO

FORO  TENDENCIAS EN MODELOS CURRICULARES

Moderador

México28/abr/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:TENDENCIAS TRABAJO COLABORATIVO ESTUDIANTES

ANALISIS DE LAS TENDENCIAS DE TRABAJO COLABORATIVO EN LOS ALUMNOS UNIVERSITARIOS

FORO  TENDENCIAS EN MODELOS CURRICULARES

Ponencia

México28/abr/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:ciudadania-organizacional cultura-organizacional validacion

validación de un instrumento que mide la percepción del comportamiento de ciudadanía organizacional y la cultura

11 Foro Nacional y 6 Foro Internacional de la Academia ANFECA

Ponencia

México15/jun/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:ciudadania-organizacional rendimiento responsabilidad-social

La influencia de los comportamientos de ciudadanía organizacional en el rendimiento individual y de equipo en los alumnos

11 Foro Nacional y 6 Foro Internacional de la Academia ANFECA

Ponencia

México15/jun/2017

Participación en congresos
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Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:Congreso Internacional Investigacion Escuelas-de-negocios

Coordinador de Mesa de trabajo Gestión Educativa

3er Congreso Internacional de Investigación en Escuelas y Facultades de Negocios y 1er. Coloquio de Jóvenes

Organizador del evento

México19/jun/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:EVALUADOR PONENCIAS GESTION EDUCATIVA

EVALUADOR DE PONENCIAS MESA GESTIÓN EDUCATIVA

3er Congreso Internacional de Investigación en Escuelas y Facultades de Negocios y 1er. Coloquio de Jóvenes

Organizador del evento

México21/jun/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:EVALUADOR PONENCIAS GESTION DE CAPITAL

EVALUADOR PONENCIAS GESTION DE CAPITAL HUMANO

3er Congreso Internacional de Investigación en Escuelas y Facultades de Negocios y 1er. Coloquio de Jóvenes

Organizador del evento

México21/jun/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:TRABAJO-COLABORATIVO GENERACION-MILLENNIALS ALUMNOS

FACTORES QUE INFLUYEN EN EL TRABAJO COLABORATIVO DE LA GENERACION MILLENNIALS: ESTUDIO DE ALUMNOS

3er Congreso Internacional de Investigación en Escuelas y Facultades de Negocios y 1er. Coloquio de Jóvenes

Ponencia

México21/jun/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:DOCENTE CAPACITACION HABILIDADES-

ANALISIS DE LOS FACTORES QUE INFLUYEN EN EL DOCENTE EN LA CAPACITACIÓN DE HABILIDADES INSTRUCCIONALES

3er Congreso Internacional de Investigación en Escuelas y Facultades de Negocios y 1er. Coloquio de Jóvenes

Ponencia

México21/jun/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:EVALUADOR PONENCIAS GESTION DE LA

EVALUADOR PONENCIAS GESTION DE LA MERCADOTECNIA

3er Congreso Internacional de Investigación en Escuelas y Facultades de Negocios y 1er. Coloquio de Jóvenes

Organizador del evento

México21/jun/2017

Nombre del congreso:

Participación en congresos

3er Congreso Internacional de Investigación en Escuelas y Facultades de Negocios y 1er. Coloquio de Jóvenes
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Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:RELATOR GESTION EDUCATIVA CONGRESO

RELATOR GESTIÓN EDUCATIVA

Presentación de artículo en extenso

México21/jun/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:CIUDADANIA RESPONSABILIDAD SOCIAL ESTUDIANTES

FOMENTO DE COMPORTAMIENTOS DE CIUDADANIA EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS PARA PROMOVER SOCIEDADES

3ER CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EDUCATIVA. RIE-UANL: "unidad y diversidad en torno al fenómeno

Ponencia

México01/dic/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:RIE INVESTIGACION EDUCATIVA

asistente

3ER CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EDUCATIVA. RIE-UANL: "unidad y diversidad en torno al fenómeno

Participante en mesa redonda

México01/dic/2017

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:moderador congreso innovación

Moderador en la mesa de innovación en las organizaciones

4to Congreso internacional de investigación en escuelas y facultades de negocios

Moderador

México18/jun/2018

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:Incubadoras Exito Empresarial Instrumento

Factores del exito empresarial dentro de las incubadoras de negocios

XIV CONGRESO ANUAL "ECOSISTEMAS DE DATOS Y LA COMPETITIVIDAD

Ponencia

México07/nov/2019

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:Servicio Electronico Calidad Perú

Factores que mejoran la calidad del servicio electrónico del sector hotelero en el Perú

XIV CONGRESO ANUAL "ECOSISTEMAS DE DATOS Y LA COMPETITIVIDAD

Ponencia

México08/nov/2019

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Análisis de los factores que influyen en la intención de compra online.

6to Congreso Internacional en Investigación de Escuelas y Facultades de Negocios
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Título de participación congreso:

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:Factores Compra- Venta Influencia

Ponencia

México15/jul/2020

Título de participación congreso:

Título del trabajo:

Nombre del congreso:

Participación en congresos

Fecha: País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:Comportamientos de Variable Generacional Empresa Siderurgica

El impacto de la variable generacional en la formación de los comportamientos de ciudadanía organizacional

6to Congreso Internacional en Investigación de Escuelas y Facultades de Negocios

Ponencia

México15/jul/2020

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

mesa de trabajo administración

Coloquio Sector académico

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

Otro

Otro

gestion administracion universidad

participación en la mesa de administración

Nacional

22/mar/2013

México

Productos

Desarrollo de nuevos programas

Fortalecimiento y/o desarrollo de grupos de investigación

Fortalecimiento y/o formación de redes

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

1er encuentro de investigaciones de la zona 2 ANFECA

Organización de evento Sector académico

Universidad Regiomontana A.C.Universidad Regiomontana A.C.

Otro

Otro

INVESTIGACION DOCENTES ANFECA

PARTICIPACIÓN COMO ORGANIZADOR EN EL 1ER ENCUENTRO DE INVESTIGADORES EN ANFECA ZONA 2

Nacional

02/may/2013

México

Productos
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Productos

Fortalecimiento y/o formación de redes

Fortalecimiento y/o desarrollo de grupos de investigación

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

RETOS Y PARADIGMAS DEL EMPRENDEDOR DEL NUEVO MILENIO

Conferencia Sector académico

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

Sector estudiantil

Otro

EMPRENDEDOR MILENIO RETOS

PARTICIPACIÓN COMO CONFERENCISTA EN EL 3ER DÍA REGIONAL DEL EMPRENDEDOR REGIÓN NORESTE

Nacional

26/sep/2013

México

Productos

Presentación para conferencia

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

MARATONES VOCACIONALES

Taller Sector académico

Universidad Regiomontana A.C.Universidad Regiomontana A.C.

Sector estudiantil

Otro

TALLERES MARATON VOCACIONAL

DESARROLLO DE TALLERES VOCACIONALES PARA ALUMNOS DE NIVEL BACHILLERATO

Nacional

28/nov/2013

México

Productos

Desarrollo de nuevos servicios

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Organizador IX Expo-Regional Emprendedora ANFECA 2015

Organización de evento Exposición interactiva

Universidad Regiomontana A.C.Universidad Regiomontana A.C.

Sector estudiantil

Otro

Expo- Regional Emprendedora ANFECA

Nacional

20/mar/2015

México
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Notas periodísticas:
IX Expo Regional Emprendedora 2015, participando las Universidades adscritas a la ANFECA.

Productos

Fortalecimiento y/o formación de redes

Exposición itinerante

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Organizador maratón Regional de conocimientos.  ANFECA 2015

Organización de evento Sector académico

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

Sector estudiantil

Otro

maraton conocimientos ANFECA

maraton regional de conocimientos  2015, participando las Universidades adscritas a la ANFECA.

Nacional

17/abr/2015

México

Productos

Otro

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Colaboración en Responsabilidad social universitaria

Coloquio Sector académico

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

Otro

Otro

responsabilidad social universitaria ANFECA

colaboración en la mesa de responsabilidad social universitaria

Nacional

24/abr/2015

México

Productos

Desarrollo de nuevos procesos

Fortalecimiento y/o desarrollo de grupos de investigación

Fortalecimiento y/o formación de redes

Divulgación
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Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Secretaría Técnica Regional Anfeca

Organización de evento Sector académico

Universidad Autonoma de YucatanUniversidad Autónoma de Yucatán

Otro

Otro

secretaria tecnica certificacion ANFECA

participación en la secretaria técnica regional anfeca zona  2

Nacional

18/dic/2015

México

Productos

Fortalecimiento y/o formación de redes

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Evaluador del eje Profesores en el marco del 10 foro nacional

Moderación de mesa redonda Sector académico

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

Sector estudiantil

Otro

Foro-Nacional Foro-Internacional ANFECA

10 Foro Nacional y 5 Foro Internacional de la asociación ANFECA 2016.

Nacional

09/mar/2016

México

Productos

Exposición itinerante

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Relator de la mesa del Eje de profesores

Organización de evento Sector académico

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

Sector estudiantil

Otro

relator profesores anfeca

Nacional

10/mar/2016

México
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Productos

Otro

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Organizador X Expo-Regional Emprendedora

Organización de evento Sector académico

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

Sector estudiantil

Otro

Expo- Regional Emprendedora ANFECA

10 Expo Regional Emprendedora 2016, participando las Universidades adscritas a la ANFECA.

Nacional

15/abr/2016

México

Productos

Exposición itinerante

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

XIX PROGRAMA VERANO DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA PROVERICYT-UANL

Curso Sector académico

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

Sector estudiantil

Otro

VERANO INVESTIGACION PROVERICYT

Nacional

28/jul/2017

México

Productos

Fortalecimiento y/o desarrollo de grupos de investigación

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

XX Programa De Verano de investigación científica y tecnológica

Curso Taller de ciencia recreativa

CONACYT

Sector estudiantil

Revista de divulgación

Programa Nacional Investigación Científica Tecnológica

Nacional

03/jul/2018
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Productos

Fortalecimiento y/o desarrollo de grupos de investigación

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

X Programa Alumno Investigador

Curso Sector estudiantil

UANL

Sector estudiantil

Revista de divulgación

Alumno Investigador Investigación Científica Conocimiento

Nacional

21/ene/2019

Productos

Fortalecimiento y/o desarrollo de grupos de investigación

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

XXI Programa De Verano de investigación científica y tecnológica

Curso Sector estudiantil

CONACYT

Sector estudiantil

Revista de divulgación

Programa Nacional Investigación Científica Tecnológica

Nacional

02/jul/2019

Productos

Fortalecimiento y/o desarrollo de grupos de investigación

Título del trabajo:

Divulgación

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

TELETRABAJO: DERECHOS Y OBLIGACIONES EN LÍNEA

Curso Conferencia

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Página 113 de 137



Reporte CVU Completo

Dirigido a: Fecha:

Tipo divulgación y difusión:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Público adulto

Otro

TELETRABAJO DERECHOS Y *

*

Nacional

25/ene/2020

Productos

Otro

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Conferencia "Nexus" V7

Curso Conferencia

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Público adulto

Otro

Nexus Plataformas Virtuales *

*

Nacional

25/ene/2020

Productos

Otro

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Conferencia REFORMAS OUTSOURCING

Curso Conferencia

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Público adulto

Otro

REFORMAS OUTSOURCING *

*

Nacional

26/ene/2020

Productos

Otro
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Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

MODELO ACADÉMICO DE LA UANL PARA LICENCIATURA

Curso Conferencia

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Otro

Otro

Modelo Academico UANL Licenciatura

*

Nacional

21/feb/2020

Productos

Otro

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

TEAMS VIDEOCONFERENCIAS Y FORMS

Conferencia Conferencia

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Sector estudiantil

Otro

Teams Plataformas Virtuales *

*

Nacional

09/abr/2020

Productos

Otro

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Conferencia PUNTOS FINOS DE LA DECLARACION ANUAL DE PERSONAS FISICAS

Otro Otro

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Público adulto

Otro

Declaración Anual Personas Fisicas *

*

Nacional

15/abr/2020

Página 115 de 137



Reporte CVU Completo

Productos

Otro

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

TEAMS ENFOQUE EXÁMENES

Otro Otro

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Público adulto

Otro

Teams Plataformas Virtuales *

*

Nacional

15/abr/2020

Productos

Otro

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Conferencia "Nexus"

Curso Sector académico

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Otro

Otro

Nexus Plataformas Virtuales *

*

Nacional

16/abr/2020

Productos

Otro

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Conferencia "NEXUS ENFOQUE EXAMENES"

Otro Otro

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Otro

Otro

Nexus Plataformas Virtuales *

Nacional

17/abr/2020
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-

Productos

Otro

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Conferencia Teams Básico

Otro Otro

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Público infantil

Otro

Teams Plataformas Virtuales *

*

Nacional

17/abr/2020

Productos

Otro

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

MANEJO DE PLATAFORMAS PARA 2DA. OPORTUNIDAD

Curso Conferencia

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Público adulto

Otro

Plataformas Virtuales Segunda Oportunidad *

*

Nacional

30/may/2020

Productos

Otro

Título del trabajo:

Divulgación

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

CONFERENCIA TEAMS

Curso Exposición en centro de convenciones

Facultad de Contaduría Pública y Administración
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Dirigido a: Fecha:

Tipo divulgación y difusión:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Público adulto

Otro

Teams Plataformas Virtuales *

*

Nacional

05/jun/2020

Productos

Otro

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

XXI Programa De Verano de investigación científica y tecnológica

Curso Sector estudiantil

CONACYT

Sector estudiantil

Revista de divulgación

Programa Nacional Investigación Científica Tecnológica

Nacional

01/jul/2020

Productos

Fortalecimiento y/o desarrollo de grupos de investigación

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Asistencia a Congreso

Otro Conferencia

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Público en general

Revista de divulgación

Escuela de Negocios Investigacion *

*

Internacional

15/jul/2020

Productos

Ponencia
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Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

XII Programa Alumno Investigador

Curso Sector estudiantil

UANL

Sector estudiantil

Revista de divulgación

Alumno Investigador Investigación Científica Conocimiento

Nacional

03/ago/2020

Productos

Fortalecimiento y/o desarrollo de grupos de investigación

Dirigido a: Fecha:

Título del trabajo:

Divulgación

Tipo divulgación y difusión:

Institución organizadora:

Tipo de participación: Tipo de evento:

Tipo de medio:

Notas periodísticas:

País:

Palabra clave 1: Palabra clave 2:Palabra clave 2:

Conferencia MODELO DE CURSO AULA VIRTUAL DE TEAMS

Curso Conferencia

Facultad de Contaduría Pública y Administración

Público adulto

Otro

MODELO DE CURSO AULA VIRTUAL TEAMS

*

Nacional

05/sep/2020

Productos

Otro

Nombre del proyecto:

Proyectos de investigación

Tipo de proyecto:

Institución:

Inicio: Fin:

Áreas de conocimiento

Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Campo:

El desarrollo del outsourcing social y su impacto en el voluntariado universitario

Planes de negocio

19/sep/2013 21/sep/2013

Universidad Nacional Autonoma de Mexico (UNAM)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Nombre del proyecto:

Proyectos de investigación

La reconfiguración del activismo social y su impacto en el capital humano
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Tipo de proyecto:

Institución:

Inicio: Fin:

Áreas de conocimiento

Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Campo:

Planes de negocio

19/sep/2013 21/sep/2013

Universidad Nacional Autonoma de Mexico (UNAM)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Nombre del proyecto:

Proyectos de investigación

Tipo de proyecto:

Institución:

Inicio: Fin:

Áreas de conocimiento

Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Campo:

El síndrome de burnout en los docentes de educación superior

Investigación

24/ago/2016 21/sep/2016

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Colaboradores

Blanca Nelly Rodriguez GarzaNombre:

Sexo: Femenino

PersonalMedio de contacto: Correo: bngarza6@gmail.comCategoría de medio de contacto:Correo electrónico

Nombre del proyecto:

Proyectos de investigación

Tipo de proyecto:

Institución:

Inicio: Fin:

Áreas de conocimiento

Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Campo:

Análisis de los comportamientos de ciudadanía organizacional y su relación con el rendimiento en proyectos sociales: estudio de

Investigación

11/abr/2017 16/oct/2017

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Colaboradores

Abel Partida PuenteNombre:

Sexo: Masculino

OficialMedio de contacto: Correo: abel.partidap@uanl.mxCategoría de medio de contacto:Correo electrónico

Blanca Nelly Rodriguez GarzaNombre:

Sexo: Femenino

PersonalMedio de contacto: Correo: bngarza6@gmail.comCategoría de medio de contacto:Correo electrónico
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Nombre del proyecto:

Proyectos de investigación

Tipo de proyecto:

Institución:

Inicio: Fin:

Áreas de conocimiento

Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Campo:

Análisis de las tendencias de trabajo colaborativo en los alumnos universitarios

Investigación

01/feb/2017 15/nov/2017

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Colaboradores

Mónica Blanco JiménezNombre:

Sexo: Femenino

PersonalMedio de contacto: Correo: moniblanco77@hotmail.comCategoría de medio de contacto:Correo electrónico

Sofía Espinoza VilcaNombre:

Sexo: Femenino

PersonalMedio de contacto: Correo: sofia1es@hotmail.comCategoría de medio de contacto:Correo electrónico

Blanca Nelly Rodriguez GarzaNombre:

Sexo: Femenino

PersonalMedio de contacto: Correo: bngarza6@gmail.comCategoría de medio de contacto:Correo electrónico

Nombre del grupo:

Grupos de investigación

Fecha de creación: Fecha de ingreso:

Áreas de conocimiento

Área:

Disciplina: Subdisciplina:

Campo:

Responsable / líder de la red

Total de investigadores:

Nombre:

Institución adscripción del responsable del grupo:

GESTIÓN DE CAPITAL HUMANO

10/dic/201510/dic/2015

Amparo Guadalupe Espinosa Dominguez

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

5

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Colaboradores

Blanca Nelly Rodriguez GarzaNombre:

Sexo: Femenino

CANTU GONZALEZ MARIA ELVIRANombre:

Sexo:
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ESPINOSA DOMINGUEZ AMPARO GUADALUPENombre:

Sexo:

GARCIA DE LA PEÑA MARIA EUGENIANombre:

Sexo:

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

..

01/feb/2013 21/jun/2013

Evaluador de Certificación académica

Participación como jurado examinador

Sujeto o grupos

Aprobado

Cumpliendo los requisitos del articulo 9 del Reglamento para la Certificación Académica y haber coordinado el proceso de evaluación correspondiente a la Convocatoria 2013, en
la Zona Norte. 401 solicitudes a nivel nacional

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Evaluador de certificación académica zona 2

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

..

01/feb/2014 06/jun/2014

Evaluador de Certificación académica

Participación como jurado examinador

Sujeto o grupos

Aprobado

Cumpliendo los requisitos del articulo 9 del Reglamento para la Certificación Académica y haber coordinado el proceso de evaluación correspondiente a la Convocatoria 2014, en
la Zona Norte. 418 solicitudes a nivel nacional

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Certificación académica

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Fecha de inicio: Fecha fin:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

18/sep/2014 19/sep/2014
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Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Juez en el área de mercadotecnia

Participación como jurado examinador

Reglas de operación

Aprobado

evaluación de equipos participantes en el ÁREA DE MERCADOTECNIA del maratón regional de conocimientos ANFECA 2014

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: operacion

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

16/abr/2015 17/abr/2015

Juez en el área de administración

Académica

Reglas de operación

Aprobado

evaluación de equipos participantes en el ÁREA DE ADMINISTRACIÓN del maratón regional de conocimientos ANFECA 2015

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Maratón regional de conocimientos

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

05/may/2015 07/may/2015

Juez

Participación como jurado examinador

Proyecto productivo

Aprobado

participación como Juez en la evaluación de los proyectos de la XLIII muestra del programa emprendedor

Dictamen:Nombre producto evaluado: Muestra del programa emprendedor
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Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Universidad Autonoma de YucatanUniversidad Autónoma de Yucatán

03/feb/2015 12/jun/2015

Evaluador de Certificación académica

Participación como jurado examinador

Sujeto o grupos

Aprobado

Cumpliendo los requisitos del articulo 9 del Reglamento para la Certificación Académica y haber coordinado el proceso de evaluación correspondiente a la Convocatoria 2015, en
la Zona Norte. con 22 profesores certificados

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Certificación académica

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

17/jun/2015 19/jun/2015

Evaluadora de ponencias

Arbitraje de producción académica

Proyecto de investigación

Aprobado

Evaluador de ponencias en el área de gestión de Mercadotecnia , dentro del primer Congreso Internacional de Investigación en escuelas y facultades de negocios.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Mesa de trabajo de Gestión de la mercadotecnia

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio: Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

05/ene/2015 30/jun/2015

Colaborador de materia

Académica

Planes o programas de estudio
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Dictamen:

Descripción de actividad:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Aprobado

revisión del programa

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Mercadotecnia IV: Gestión de ventas

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Universidad Metropolitana de Monterrey, S.C.Universidad Metropolitana de Monterrey, S.C.

01/ago/2015 08/ago/2015

Jurado

Participación como jurado examinador

Proyecto productivo

Aprobado

participación como jurado, evaluando proyectos productivos y de inversión en el evento ASESORÍA EMPRESARIAL

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Proyecto de asesoría empresarial

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

06/nov/2015 21/nov/2015

Jurado para el examen de oposición de cátedra

Participación como jurado examinador

Sujeto o grupos

Aprobado

jurado en el examen de sustentantes para ser catedráticos del área de Administración

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: examen de oposición a cátedra
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Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

03/ago/2015 18/dic/2015

Colaborador de materia

Académica

Planes o programas de estudio

Aprobado

revisión del programa

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Mercadotecnia IV: Gestión de ventas

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Secretaria de Educacion PublicaSecretaría de Educación Pública

04/mar/2016 04/mar/2016

Perito Evaluador

Participación como jurado examinador

Proyecto productivo

Aprobado

Perito evaluador con los proyectos en el "XVIII Concurso Nacional de Prototipos 2016" en su etapa estatal, celebrado el 4 de Marzo de 2016.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Prototipos

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

09/mar/2016 11/mar/2016

Evaluador

Arbitraje de producción académica

Artículos de revista

Aprobado

Dictamen:Nombre producto evaluado: Capitulo de Profesores
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Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Evaluador del eje de Profesores en el marco del 10 Foro Nacional y 5 Foro Internacional de la Academia ANFECA.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Benemerita Universidad Autonoma de Puebla (BUAP)Benemérita Universidad Autónoma de Puebla (BUAP)

10/jun/2016 10/jun/2016

Evaluador de certificación académica zona 2 norte

Participación como jurado examinador

Sujeto o grupos

Aprobado

Cumpliendo los requisitos del articulo 9 del Reglamento para la Certificación Académica y haber coordinado el proceso de evaluación correspondiente a la Convocatoria 2016, en
la Zona Norte.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Certificación académica

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

15/jun/2016 17/jun/2016

Evaluador de ponencias

Arbitraje de producción académica

Proyecto de investigación

Aprobado

Evaluador de ponencias en el área de gestión de Mercadotecnia , dentro del segundo Congreso Internacional de Investigación en escuelas y facultades de negocios.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: gestión de la mercadotecnia

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

Página 127 de 137



Reporte CVU Completo

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

01/sep/2016 23/dic/2016

Vocal del comité de maestría en negocios internacionales

Académica

Programa académico

Aprobado

revisión y evaluación del programa de la maestría en negocios internacionales

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: maestría en negocios internacionales

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

01/sep/2016 23/dic/2016

Vocal del comité de maestría en administración

Académica

Programa académico

Aprobado

revisión y evaluación del programa académico de la maestría en administración

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: maestría en administración

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

01/ago/2016 23/dic/2016

integrante equipo ACBSP acreditación

Estratégica

Otros

Aprobado

elaboración de la documentación requerida para la acreditación ACBSP

Dictamen:Nombre producto evaluado: documentación acreditación ACBSP
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Reporte CVU Completo

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

01/jul/2014 30/jun/2017

Comite  Evaluador

Arbitraje de producción académica

Artículos de revista

Aprobado

Parte del Comité Evaluador de la revista Vincula Tegica EFAN, de la UANL, esto desde el inicio de la revista en Julio 2014 a la fecha.

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Vincula Tegica EFAN

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

01/ene/2017 31/dic/2017

Vocal del comité de maestría en administración

Académica

Programa académico

Aprobado

Revisión y evaluación del programa de la maestría en administración

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Maestría en administración

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio: Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

08/ene/2018 22/feb/2018

colaborador de materia

Académica

Planes o programas de estudio
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Reporte CVU Completo

Dictamen:

Descripción de actividad:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Aprobado

revisión y evaluación del programa

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Investigación administrativa

Institución:

Evaluaciones no CONACYT

Producto evaluado:

Tipo de evaluación:

Fecha de inicio:

Dictamen:

Descripción de actividad:

Fecha fin:

Cargo desempeñado:

Otro:

Áreas de conocimiento

Disciplina:

Área:

Subdisciplina:

Campo:

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)Universidad Autónoma de Nuevo León

02/ene/2018 22/feb/2018

Vocal del comité de Doctorado en Filosofía con esp administración

Académica

Programa académico

Aprobado

evaluación y revisión del programa académico  Doctorado en Filosofía con esp administración

Ciencias Sociales Administración y negocios

Administración y gestión Administración de empresas

Dictamen:Nombre producto evaluado: Doctorado en Filosofía con esp administración

Nombre de la distinción:

Distinciones CONACYT

Año:

Candidato

2018

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

ANFECA-Reconocimiento como académico certificado en la administración

.

2004 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento Maestro de Excelencia

Universidad Regiomontana A.C.

2005 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

ANFECA-Nombramiento como Evaluador para la Certificación Académica
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Reporte CVU Completo

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción: .

2005 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento de Certificación CENEVAL

Universidad Regiomontana A.C.

2006 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento Leadership Plus

2007 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento Organizador ANFECA

2007 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

ANFECA-Reconocimiento como académico certificado en la administración

.

2007 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento convocatoria para la publicación de artículos de investigación

2008 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento Maestro de Excelencia

2008 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento Plataforma Virtual BLACKBOARD

2008 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento CDG e leadership plus

2008 México
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Reporte CVU Completo

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento  Acreditación CACECA

2008 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento por participación en conferencia 1ra Cumbre de Chefs de Norteamérica en México

2010 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconomiento Leadership Plus

2010 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento Evaluador de certificación Académica

2010 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconcimiento Leadership Plus

2010 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Certificado

2010 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento por participación en Reunion de Consejo Regional Directivo Zona 2 ANFECA

2010 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Certificado Nacional e-tutor

2010 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

Institución que otorgó premio o distinción:

Académico Certificado en Administración
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Reporte CVU Completo

País:Año: 2010 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Candidato a obtener reconocimiento ANFECA

2011 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Evaluador de Certificación Académica

2011 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Certificado Leadership Plus como E-Tutor

2011 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento como integrante del Comité Editorial Foro Nuevo León 2012

2011 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento Maratón de Conocimientos

2011 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento participación en el Taller

2011 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento Maestro de excelencia

2011 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento Maratón de Conocimientos

2011 México

Distinciones no CONACYT
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Reporte CVU Completo

Nombre de la distinción:

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento colaboración XV Congreso Internacional de Investigación en Ciencias Administrativas

2011 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento V Maratón Nacional de Conocimientos ANFECA 2011

2011 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Coordinadora del Centro de Investigación de la Escuela de Negocios

2011 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento Maratón de Conocimientos

2011 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento

2012 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento

2012 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento como Académico Certificado en Administración

2013 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento Maestro - Asesor

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

2013 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Certificación Académica en Administración

Asociación Nacional de Facultades y Escuelas en Contaduría y Administración

2013 México
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Reporte CVU Completo

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento 3er lugar área de administración

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

2013 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento al Fomento de la responsabilidad social universitaria

.

2013 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento 2do lugar área de administración

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

2014 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento al Fomento de la responsabilidad social universitaria

.

2014 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Certificación en Habilidades y Competencias Gerenciales

2015 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Certificación en E-TUTOR en Habilidades y Competencias Gerenciales

2015 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento

2015 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento SILLATON a.c.

.

2015 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

Institución que otorgó premio o distinción:

NOMBRAMIENTO REGIONAL ANFECA

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)
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Reporte CVU Completo

País:Año: 2016 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Premio a la mejor ponencia en la mesa de trabajo Negocios In ternacionales

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

2016 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Mejor Ponencia en la mesa de trabajo Negocios Internacionales

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

2016 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

ANFECA-Reconocimiento como académico certificado en administración

.

2016 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Reconocimiento a Perfil Deseable PRODEP

Direccion General de Educacion Superior Universitaria

2016 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Certificación Académica en Administración

Asociación Nacional de Facultades y Escuelas en Contaduría y Administración

2016 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

PRODEP-Reconocimiento a perfil deseable y apoyo

Secretaria de Educacion Publica

2016 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Desempeño sobresaliente

Universidad Tecmilenio (Enseñanza e Investigación Superior, A.C.)

2016 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

NOMBRAMIENTO REGIONAL ANFECA

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

2018 México

Distinciones no CONACYT
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Reporte CVU Completo

Nombre de la distinción:

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Evaluacion de la competencia de candidatos con base en estandares de competencia

Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion de Politicas Educativas de la Secretaria de Educacion Publica

2020 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Certificacion de competencia laboral

Consejo Mexicano del Maíz, A.C. (CONMAIZ)

2020 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Ratificación bibliografíca de unidades de aprendizaje

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

2020 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Colaborador de la unidad de aprendizaje Investigación Administrativa

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

2020 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Revisión de programa analitico de unidad de aprendizaje "Investigación Administrativa""

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

2020 México

Nombre de la distinción:

Distinciones no CONACYT

País:Año:

Institución que otorgó premio o distinción:

Distinción por revision en programa analitico de la unidad de aprendizaje "Investigación Administrativa""

Universidad Autonoma de Nuevo Leon (UANL)

2020 México

Página 137 de 137


	Experiencia laboral
	Experiencia laboral
	Experiencia laboral
	Experiencia laboral
	Experiencia laboral
	Experiencia laboral

